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a) základné identifikačné údaje o škole: 
 
  1. názov školy: Základná umelecká škola Spišská Belá 
  2. adresa školy: Zimná 12, 059 01  Spišská Belá 
  3. telefónne a faxové čísla školy: fax 052/4684751, tel. 052/4591283, tel. 0911496006 
  4. internetová a elektronická adresa školy: www.zusspiskabela.edupage.org         
            zusspisskabela@gmail.com 
  5. údaje o zriaďovateľovi školy: Mesto Spišská Belá, Petzvalova 18, 059 01 Spišská Belá 
  6. mená vedúcich zamestnancov školy s určením ich funkcie: 
  Mgr. Zuzana Pavličková - riaditeľka ZUŠ Spišská Belá 
  Bc. Janette Kubalová - zástupkyňa riaditeľky (2012/2013) 
  7. údaje o rade školy a iných poradných orgánoch školy: 
 -zoznam členov rady školy: 

Mária Ščigulinská – predsedníčka RŠ  
František Kačica  
František Grich 
Mgr. Jarmila Čupková  
Ing.Buricová Mária 
Deptová Daniela 
Bc. Eva Ďurišová 
Ing. Anna Zubalová 
Slávka Kniesznerová 
Mgr. Anna Lenkavská 
Mgr. Sylvia Ovčariková  

 
-zoznam členov rady rodičov: 

Mgr. Anna Lenkavská - predseda 
Ing. Slavomír Majerčák - podpredseda 
Mgr. Jarmila Čupková  
Mária Ščigulinská 
Martina Pisarčíková 

 
-zoznam členov umeleckej rady: 

Mgr. Janka Šavelová   - vedúca PK hudobná náuka, dychy  
Lucia Kosturová, František Grich      
 - vedúci PK klavírne, keyboardové, organové oddelenie 
Marcela Makovská DiS.art - vedúca PK akordeónové oddelenie 
František Kačica   - vedúci PK strunové oddelenie  
Mgr. Zuzana Chorogwická   - vedúca PK výtvarný odbor, TO 
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b) údaje o počte žiakov školy k 15.9.2012 
 
 
 
ROČNÍK 

ODBOR 
Tanečný odbor Výtvarný 

odbor 
Literárno-
dramatický 
odbor 

Hudobný 
odbor 

spolu 

Prípravný 
ročník 

 15  54 69 

1. 
ročník/1.časť  

8 19  38 65 

2. 
ročník/1.časť  

 37  34 71 

3. 
ročník/1.časť 

8 35  47 90 

4. 
ročník/1.časť 

 29  33 62 

1. 
ročník/2.časť 

 19  13 32 

6. ročník  19  12 31 
7. ročník  13  25 38 
8. ročník  24   24 
1. ročník 
II. stupňa 

 8  8 16 

2. ročník 
II. stupňa 

 1  3 4 

3. ročník 
II. stupňa 

 3  3 6 

4. ročník 
II stupňa 

 2  4 6 

Štúdium pre 
dospelých 

   4 4 

Žiaci 
skráteného 
štúdia 

     

Spolu 16 224  278 518 
 
 
c) údaj o počte žiakov prípravného štúdia – 69 žiakov 
 
 
d) údaj o počte a úspešnosti žiakov na prijímacích skúškach: 
na stredné odborné školy s umeleckým zameraním boli prijatí   12 žiakov  
na vysokú školu s umeleckým zameraním bol prijatý    1 žiak 
 
 
e) údaje o výsledkoch hodnotenia a klasifikácie žiakov podľa poskytovaného stupňa 
vzdelania 
  
Odbor HO LDO VO TO Spolu 

PV P N PV P N PV P N PV P N PV P N 
prvý stupeň 137 86 0 0 0 0 209 0 0 13 0 0 359 86 0 
druhý stupeň 17 1 0 0 0 0 14 0 0 0 0 0 31 1 0 
Spolu 154 87 0 0 0 0 223 0 0 13 0 0 390 87  0 
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f)  zoznam študijných odborov a učebných odborov a ich zameraní, v ktorých škola 
zabezpečuje výchovu a vzdelávanie 
 
1.  hudobný odbor:  
študijné zameranie – prípravné štúdium, hra na husliach, hra na klavíri, hra na keyboarde, 
hra na akordeóne, hra na organe, hra na zobcovej flaute, hra na priečnej flaute, hra na gitare, 
hra na saxofóne, hra na klarinete, zborový spev 
 
2. tanečný odbor: 
študijné zameranie – prípravné štúdium hudobno-pohybovej výchovy, tanec 
 
3. literárno-dramatický odbor 
študijné zameranie – prípravná dramatická výchova, dramatické a slovesné oddelenie 
 
4. výtvarný odbor: 
študijné zameranie – prípravné štúdium výtvarnej výchovy, výtvarná výchova, výtvarná 
výchova ako intenzívna príprava na ďalšie štúdium výtvarnej profesie, výtvarná výchova 
zacielená na individuálnu samostatnú tvorbu 
základné disciplíny – kresba, maľba, grafika, dekoratívne činnosti, modelovanie a práca 
s materiálom,  
rozširujúce disciplíny – keramika, počítačová grafika, textil, akcie a projekty viazané na 
plochu 
 
Zoznam uplatňovaných učebných plánov:  
Učebné plány pre základnú umeleckú školu pre hudobný, tanečný, výtvarný a literárno-
dramatický odbor schválené Ministerstvom školstva Slovenskej republiky dňa 22.12.2003 pod 
číslom 11 215/2003 s platnosťou od 1. septembra 2004, Školský vzdelávací program 
a Učebné plány Štátneho vzdelávacieho programu základnej umeleckej školy pre hudobný, 
tanečný, výtvarný a literárno-dramatický odbor schválené Ministerstvom školstva Slovenskej 
republiky dňa 20. augusta 2009 pod číslom CD-2009-27474/21375-1:911 s platnosťou od 1. 
septembra 2009 
 
 
g) údaje o počte zamestnancov a plnení kvalifikačného predpokladu pedagogických 
zamestnancov školy  
 
Kvalifikovaní pedagogickí zamestnanci -   18  
Nekvalifikovaní pedagogickí zamestnanci -   4 
Nepedagogickí zamestnanci -        4 
 
 
h) údaje o ďalšom vzdelávaní pedagogických zamestnancov školy 
 
Diaľkové štúdium:       3 pedagógovia  
Denné štúdium:   1 pedagógovia     
Zvyšovanie kvalifikácie:  1 pedagóg 
 
Ďalšie vzdelávanie:    
Podľa plánu kontinuálneho vzdelávania  na školský rok 2012/2013  sa 3 pedagógovia mali 
zúčastniť inovačného a prípravného atestačného vzdelávania. Nakoľko sa ale plánované 
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inovačné vzdelávanie neuskutočnilo (neotvorenie programu) a jedna vyučujúca neukončila 
prípravné atestačné, plán sa nepodarilo splniť. 
 
 
i) údaje o aktivitách a prezentácii školy na verejnosti 
 
 Koncertná, výstavná a reprezentačná činnosť odborov v školskom roku 2012/2013 

V priebehu školského roka sa uskutočnili triedne koncerty hudobného odboru 
v koncertnej sále školy. Verejné koncerty sa uskutočňovali v priestoroch kinosály Mesta 
Spišská Belá. Každý učiteľ v spolupráci so svojimi žiakmi pripravil minimálne jeden koncert 
žiakov svojej triedy v prvom a druhý koncert v druhom polroku, na ktorý boli pozvaní rodičia 
a známi vystupujúcich žiakov. 

O k t ó b e r  2012 

• 19.10. Koncert v Domove dôchodcov v Spišskej Starej Vsi, z príležitosti mesiaca úcty 
k starším, zodpovedný za koncert p.uč. Kačica. 

• 26.10. Speváci hudobného odboru zo Sp.Belej sa zúčastnili súťaže karaoke show 
„Ukáž čo vieš“ – výberového kola v ZUŠ Smižany. Zúčastnené boli 2 žiačky, ktoré 
pripravoval p.uč. Grich.   

N o v e m b e r  2012 
Počas mesiacov november, do polovice decembra a v mesiaci január sa uskutočnili triedne 
koncerty pedagógov Hudobného odboru ZUŠ v Spišskej Belej a na elokovaných 
pracoviskách. Okrem interných koncertoch sa tradične usporiadali aj nasledovné akcie: 

• 22.11. Koncert v Domove dôchodcov v Spišských Hanušovciach pod vedením p.uč. 
Blanárovej.  

• 23.11. Školské kolo súťaže „Hnúšťanský akord“ – súťaž hudobnej náuky v budove 
ZUŠ Spišská Belá, zodpovednou osobou p.uč. Mgr. Šavelová.  

D e c e m b e r 

• 5.12. Okresné kolo súťaže „Hnúšťanský akord“ – konal sa pod záštitou Krajského 
školského úradu v Prešove, Základnej umeleckej školy Spišská Belá a Občianskeho 
združenia pri ZUŠ Spišská Belá. Do súťaže sa zapojili dve ZUŠ v okrese Kežmarok.  

• 7.12. Výchovný koncert pre Materskú školu v Spišskej Starej Vsi pripravila p.uč. 
Krišandová.  

• V tom istom čase sa konal výchovný koncert pre MŠ a 1.roč. ZŠ na ďalšom 
elokovanom pracovisku, v Spišských Hanušovciach, pod vedením p.uč. Blanárovej. 

• 13.12. Vianočný koncert „Bosorkine vianočné tajomstvá“, do ktorého sa zapojili žiaci 
pracoviska v Spišskej Belej viedla p.uč. Mgr. Šavelová. Program bol zostavený 
z tradícií na Luciu, spojený s hudobnými číslami Vianoc a zaujímavou choreografiou 
tanečného odboru.  

• 18.12. Výchovný koncert pre Spojenú školu v Spišskej Starej Vsi, ktorým bola 
poverená p.uč. Pisarčiková z dôvodu jej choroby pripravil p.uč. Kačica.  

• 19.12. Výchovný koncert pre školskú družinu v Spišských Hanušovciach pripravila 
p.uč. Šolcová.  
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• Vianočný koncert v Domove dôchodcov s príjemnou atmosférou zabezpečil p.uč. 
Kačica. 

• V Spišskej Starej Vsi sa po prvýkrát konal Vianočný koncert v kostole, mal nesmierny 
úspech a návštevnosť bola na vysokej úrovni. Zodpovednou osobou na prípravu 
koncertu bol p.uč. Kačica. Koncert bol veľmi primerane prispôsobený nádhernému 
obdobiu Vianoc, čomu prispieval výber skladieb a pokojná atmosféra.  

• 21.12. Výchovný koncert pre Spojenú školu v Spišskej Starej Vsi pripravil 
p.uč.Kačica. Šlo o opakovaný vianočný  koncert v priestoroch kostola, ale tentokrát 
pre žiakov spomínanej školy.  

J a n u  á r  2013 
V mesiaci január sa konali komisionálne a kontrahujúce skúšky.   

F e b r u á r   

• 14.2. Žiacky „Valentínsky koncert“ sa konal v kinosále Mesta Spišská Belá a program 
zostavil p.uč. Dlugoš.       

M a r e c   
Počas mesiacov  marec, apríl a do polovice mája sa uskutočnili triedne koncerty žiakov 
hudobného a tanečného odboru. Okrem spomínaných koncertov sa tento rok konala:  

• 18.3. klavírna a keyboardová prehliadka žiakov ZUŠ Spišská Belá a všetkých 
elokovaných pracovísk školy – II. ročník. Zodpovednou osobou bola p.uč. Kosturová.  

• 11. – 15.2., 25. – 1.3 sa konala verejná výstava prác žiakov výtvarného odboru 
v priestoroch AT TATRY, ktoré usporiadali vyučujúce VO.  

• 25.3. Slávnostná Akadémia z príležitosti Dňa učiteľov v kinosále Mesta Spišská Belá. 
Naši žiaci z hudobného odboru vystúpili v dvoch blokoch, pod vedením učiteliek Mgr. 
Pavličkovej a Mgr. Šavelovej a p.uč. Gricha.  

A p r í l 

• 11.4. Slávnostná Akadémia ku dňu učiteľov v Spišských Hanušovciach, zodpovednou 
osobou p.uč. Šolcová. Program bol pestrý a učitelia si zaspievali spoločne so žiakmi.  

• 21.4. Uskutočnila sa slávnostná akadémia spojená s učiteľským koncertom, výstavou 
a poďakovaním Mestu za nové priestory pre VO, taktiež výtvarníčkam a všetkým 
učiteľom za ich prácu. Záštitu nad akciou prevzala riaditeľka Mgr. Pavličková. Na 
účinkujúcich a hostí čakalo po akadémii občerstvenie, do ktorého prípravy sa zapojili 
všetky elokované pracoviská.  

• 25.4. Výchovný koncert pre Školskú družinu bol úspešný aj vďaka zapojeniu 
účastníkov do aktivít (hudobné hry – spev, hudobný rytmický doprovod), koncert 
pripravila p.uč. Šolcová.  

• 26.4. Odhalenie pamätnej tabule p.Pavlika v Spišskej Starej Vsi, kde boli pozvaní aj 
žiaci nášho elokovaného pracoviska. Vystúpili s 30 minútovým programom, pod 
vedením p.uč. Kačicu.  

M á j 

• 7.5. Súťažná prehliadka keyboardistov v Prešove, na ktorej sa zúčastnil p.uč. Grich 
spolu so svojimi piatimi žiakmi, ktorí boli ocenení v zlatom a bronzovom pásme.  
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• Verejný koncert ku Dňu matiek v Spišských Hanušovciach zorganizovala p.uč. 
Šolcová, moderovaním poverila žiačku 7.ročníka svojej triedy. 

• 9.5. Koncert ku Dňu matiek sa uskutočnil aj v Spišskej Starej Vsi a organizačne ním 
bola poverená p.uč. Kosturová.  

• 11.5. Po prvýkrát sme sa zúčastnili so žiakmi na akcii otvorenia letnej turistickej 
sezóny v Kežmarku na hradnom nádvorí, kde sme obohatili program husľovým 
súborom pod vedením p.uč. Kačicu, akordeónovými sólami z triedy p.uč. Makovskej 
a husľovým triom pod vedením p.uč. Mgr. Šavelovej.  

• 16.5. Koncert žiakov pre Domov opatrovateľskej služby ku Dňu matiek v Spišských 
Hanušovciach viedla p.uč. Šolcová.  

• 23.5. Koncert absolventov primárneho štúdia sa konal v kinosále Mesta Spišská Belá, 
zúčastnili sa na ňom absolventi všetkých elokovaných pracovísk. Koncert pripravil 
p.uč. Grich.  Počas koncertu bola na pódiu nainštalovaná výstava absolventov 
výtvarného odboru, ktorá mala trvanie ešte počas výchovných koncertoch pre 
základné školy Mesta.    

• 29.5. sa konal netradičný výchovný koncert pre Materskú školu Mierovú v Spišskej 
Belej, na ktorom moderovali dve žiačky prvého stupňa formou diskusie. Koncert bol 
pre deti záživný a poučný. Koncert viedla p.uč. Makovská.  

J ú n  

• 4. a 6.6. Výchovné koncerty žiakov ZUŠ v Spišskej Belej pre ZŠ J.M.Petzvala a ZŠ 
Štefanikovú pripravila Mgr. J. Šavelová. Moderovaním poverila dve žiačky, ktoré 
poslucháčov slovne previedli  históriou nástrojov a hudbou. Na moderátorky reagovali 
aktívne aj poslucháči, zapájaním sa do rozhovorov a odpovedaním na ich otázky.  

• 9.6. Záverečný koncert v kostole v Spišskej Starej Vsi zorganizoval p.uč. Kačica. 
Konal sa z programu absolventov, za pomoci ostatných kolegov hudobného odboru 
elokovaného pracoviska.  

• 13.6. Celodenný výlet absolventov hudobného odboru sa uskutočnil v Košiciach. 
Absolventi sa spolu s vyučujúcimi hudobného odboru zúčastnili koncertu v Košickej 
filharmónii. Koncert bol nádherným predstavením nielen pre žiakov, ale aj učiteľov 
školy. Výlet organizačne zariadila p.riad. Mgr. Pavličková. 

• 19.6. Slávnostný interný záverečný koncert absolventov zorganizovali p.uč. Dlugoš 
a p.uč. Grich a moderovali p. uč. Grich a p.uč. Krišandová. Konal sa v kinosále Mesta 
Spišská Belá. 

• 20.6. Slávnostný verejný záverečný koncert absolvetov zorganizovali p.uč. Mgr. 
Šavelová a p.uč. Makovská. Záverečné koncerty boli pripravované spolu s triednymi 
učiteľmi, ktorí spracovali na svojich žiakov krátke vtipné charakteristiky. Obohatil sa 
nimi celý priebeh koncertu a žiaci odchádzali z pódia s úsmevom na perách, čo 
dopomohlo k „rodinnej atmosfére“. Celá úroveň absolventských koncertov bola na 
vysokej úrovni.  

• 26.6. Slávnostné odovzdávanie ocenení úspešným žiakom výtvarného odboru p. 
primátorom mesta v kinosále Mesta Spišská Belá.  
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Júl, August 

• v priebehu mesiacov 6x uskutočnili sa koncerty dychového kvinteta za ZUŠ 
v Sanatóriu v Tatranskej Kotline, ktoré pripravila riad.Mgr. Pavličková za pomoci 
bývalých učiteľov, z dôvodu čerpania dovoleniek učiteľov a prázdninového oddychu 
žiakov. Koncertmi sa pripravila pôda pre vystupovanie našich žiakov školy, ktorí sa 
môžu aj touto formou prezentovať na verejnosti.  

 
     Školský rok 2012/2013 bol pre výtvarný odbor veľmi zaujímavý. V januári sme sa 
presťahovali do nových priestorov na Petzvalovej ulici, v máji sa VO zúčastnil súťaže 
v Macedónsku a v auguste v Hong Kongu. Tomu však predchádzala starostlivá každoročná 
príprava na domáce aj medzinárodné súťaže detí vo výtvarnej tvorbe zo strany učiteliek Mgr. 
Kataríny Vdovjakovej, Mgr. Zuzany Chorogwickej a Bc. Janette Kubalovej. Tento rok sme 
veľmi ocenili pomoc kolegyne akad. mal. Evy Končekovej, ktorá u nás učila dva dni v týždni. 
V šk. r. 2012/2013 sa VO ZUŠ Spišská Belá zúčastnil 12 súťaží. 

• V Maďarsku  v meste Zánka sa pravidelne zúčastňujeme medzinárodnej súťaže   
 Rainbow – Dúha.  
V roku 2012 sa do tejto výtvarnej súťaže pre deti zapojilo približne  170 škôl zo 40 krajín 
z celého sveta. Slovenským školám bolo udelených 22 ocenení a z toho naša škola získala 9.  
2 ocenenia vo vekovej kategórií, 1 zlatú medailu, 2 strieborné a 4 bronzové medaily. 
Pri príležitosti  1150. výročia príchodu Cyrila a Metoda na naše územie, boli okrem iných 
podujatí vyhlásené i výtvarné súťaže.  

• V roku 2012 jednu vyhlásila humanitárna organizácia „Na vlastných nohách“, ktorej  
  zakladateľkou je Češka žijúca v Nórsku p. Běla Gran Jensen. Na slávnostnú sv. omšu v 
piatok 7.12.2012 do Katedrály sv. Víta v Prahe, ktorú celebroval pražský arcibiskup J. E. 
Dominik kardinál Duka OP, patrón „Stonožky,“ bol pozvaný  aj p. primátor mesta Spišská 
Belá a p. učiteľky výtvarného odboru. Omše sa zúčastnili i významní  hostia – minister 
obrany ČR A. Vondra, veľvyslanec  ČR vo Vatikáne P. Vošalík, náčelník Generálneho štábu 
Armády ČR gen. P. Pavel  a vojaci zahraničných misií, prostredníctvom ktorých sa dostala 
pomoc deťom do Bosny, Kosova či Afganistanu. V priamom prenose vysielala slávnostnú 
omšu televízia ČT2. 
Otvorenie výstavy ,, Po stopách Cyrila a Metoda“ bolo v Kláštore sv. Anežky v Prahe. Diela 
z našej školy sa im tak veľmi páčili, že boli všetky vystavené a ocenené. Ocenenia nám 
odovzdával osobne pražský arcibiskup Dominik kardinál Duka vo svojom sídle.  

• Druhá súťaž týkajúca sa 1150. výročia príchodu vierozvestcov na naše územie znela  
,, Dedičstvo, vieru nám chráň“ . Vyhlásila ju Základná umelecká škola Banská Štiavnica. 
Aj na tejto súťaži práce našich žiakov zožali úspech. Z 22 udelených cien pre kategórie ZUŠ 
naše deti obsadili 9 miest. A to 2x  1 miesto,  5x druhé miesto, 2x tretie miesto. 

• Pre nás najbližšou súťažou je celoslovenská literárna a výtvarná súťaž DÚHA  
 v Starej Ľubovni. Tento rok sa konal už 17. ročník. Jej vyhlasovateľom je ministerstvo 
školstva Slovenskej republiky. Súťaž je dvojstupňová, na celoslovenskú súťaž postupujú 
víťazné práce regionálnych súťaží. Slávnostné vyhodnotenie a vernisáž výstavy výtvarných 
prác sa koná vždy v máji príslušného roka. Tohtoročná téma bola „Môj najkrajší zážitok 
z prázdnin“ a „Spoznávame historické zaujímavosti môjho mesta a okolia“. 
Súťaže sa zúčastnilo 57 škôl z celého Slovenska. Naši žiaci si boli prevziať cenu Predsedu 
prešovského samosprávneho kraja, Cenu primátora mesta Stará Ľubovňa, Cenu slovenského 
zväzu protifašistických bojovníkov, jedno 2. miesto a 3x čestné uznanie. 

• Slovenská agentúra životného prostredia a ministerstvo životného prostredia SR  
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 v spolupráci s ENVIROFILMOM v Banskej Bystrici i tento rok vyhlásili výtvarnú súťaž 
Zelený svet. Tohtoročným podtitulom bolo:  „Moje predstavy o svete, ktorý mám rád...“Do 
súťaže bolo zaslaných vyše 2 500 prác z celého Slovenska. 
Naša škola sa zapojila do kategórie kresba, maľba a grafika, v ktorej získala najvyššie 
ocenenie udelené ministerstvom životného prostredia, individuálnu cenu a cenu za kolekciu 
grafiky udelenú pre 11 žiakov. Žiaci, ktorí si boli osobne prevziať ceny mali možnosť vidieť 
i animácie a priestorovú tvorbu detí z iných škôl. 

• Medzinárodná detská výtvarná výstava Lidice (MDVV Lidice) bola založená  
 v roku 1967  k ucteniu  pamiatky detských obetí z českej obce Lidice. 
Táto pôvodne  národná  výstava sa stala v roku 1973 výstavou medzinárodnou a behom svojej 
histórie sa stala dobre známou nielen medzi deťmi a učiteľmi u nás, ale doslova v celom 
svete. V posledných rokoch na výstavy prichádza  pravidelne  viac než 25 000 veľmi 
kvalitných výtvarných diel od detí nielen z Českej a Slovenskej republiky, ale i z ďalších 60 - 
70 štátov, vrátane exotických zemí ako sú Čína, Japonsko, Filipíny, India, Keňa, Malajzia, Srí 
Lanka alebo Zimbabwe. 
Odborná porota, zložená z učiteľov výtvarnej výchovy a výtvarníkov, vyberá pre expozíciu 
približne 1 400 prác, oceneným prácam sa udeľuje  Čestné uznanie a najlepším prácam 
medaila Lidická ruža. 
Do hlavnej témy patrí všetko čo detí zaujíma a trápi. Okrem  týchto tém je každoročne 
vyhlásená aj „téma roka“ doporučená organizáciou UNESCO –  Tohtoročná znela Tradície 
a dedičstvo môjho ľudu a mojej zeme. 
I tento rok sme získali 4 medaile Lidickej ruže, 5 čestných uznaní a 8 žiakov získalo cenu za 
kolekciu grafiky. 

• Už tradične sa naša škola zúčastňuje medzinárodného bienále grafiky  
detí a mládeže v Poľskom Toruńi, ktorý sa koná každé dva roky. Tohto roku bol 18. ročník. 
V roku 2012 bolo poslaných 1139 prác z 36 krajín sveta. Udelených bolo 39 cien a 41 
čestných uznaní. 
Žiakom našej školy bolo udelených 5 čestných uznaní a jedna cena . 

• Výtvarnou súťažou s voľnou témou pre deti a mládež s dlhoročnou tradíciou 
 je aj    medzinárodná súťaž  v Nemeckom meste Schwwedt. Po dlhoročnej prestávke sme sa 
jej opäť zúčastnili. Ohodnotení boli traja žiaci našej školy. 

• Ďalšou medzinárodnou súťažou, ktorej sa už dlhoročne zúčastňujeme je tento rok  
už 14. ročník Ex Libris Ad Personam Hlohovec . Je to súťaž  v tvorbe  Ex libris – čo znamená 
malá grafická značka v knihe.  Organizátori tam pozvali na dvojdňové sústredenie  5 našich 
žiakov, ktorí získali významné ocenenia. 
 
 
Najväčšie úspechy sme v tomto školskom roku dosiahli v Macedónsku a v Číne. 

• V Macedónskej Bitole,  škola získala najvyššie ocenenie GRAND PRIX, štyri  
zlaté plakety a 11 cien. Ako hlavných víťazov nás pozvali na Small montmartre do Bitoly, 
kde naše tri žiačky v sprievode p. uč. Chorogwickej týždeň tvorili v uliciach Bitoly.   

• V Hong Kongu  sa tento rok konal prvý ročník medzinárodnej dvojkolovej súťaže  
pre deti a mládež. Boli sme milo prekvapení, keď pozvanie zúčastniť sa jej prišlo aj na našu 
školu. Ešte väčším prekvapením pre nás bolo, keď sme v prvom kole boli takí úspešní, že 
našu školu pozvali do  druhého kola, ktoré sa konalo priamo v Hongkongu v auguste. 
Reprezentovali  nás tri žiačky v sprievode p. uč. Kubalovej. Zároveň si tam prevzali získané 
ceny- 2 zlaté medaile a  18 ďalších cien. 
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• Poslednou súťažou, ktorej sme sa v tomto školskom roku zúčastnili bola výtvarná  
súťaž ,,O Jánošíkov dukát“, ktorú vyhlásilo mesto Liptovský Mikuláš pri príležitosti 300-
tého výročia úmrtia Juraja Jánošíka. V kategórií ZUŠ tam získalo 5 žiakov prípravného štúdia 
čestné uznania a v kategórií 1. - 4. ročník žiaci našej školy získali 1. a 2.  miesto. Niektoré 
deti si v sprievode svojich rodičov boli toto ocenenie  osobne prevziať. 
Tak ako po iné roky, aj v tomto šk. roku sa v júni konalo slávnostné oceňovanie našich 
úspešných žiakov. P. riaditeľka Mgr. Zuzana Pavličková sa poďakovala žiakom a učiteľkám 
za úspešnú reprezentáciu školy. Pri tejto príležitosti primátor mesta p. JUDr. Štefan Bieľak 
odovzdal deťom ďakovné listy a zaželal im veľa chuti do ďalšej tvorivej činnosti.        
                                                       
j) údaje o projektoch do ktorých je škola zapojená 
 V školskom roku 2012/2013 sa škola zapojila do niekoľkých výtvarných súťaží, ktoré 
boli súčasťou veľkých medzinárodných projektov, medzi ktorý patrí aj dlhoročná spolupráca 
na projekte „Na vlastných nohách“. 
  
 
k) údaje o výsledkoch inšpekčnej činnosti vykonanej štátnou inšpekciou 

V školskom roku 2012/2013 v ZUŠ neprebehla žiadna inšpekčná činnosť, s výnimkou 
kontroly z regionálneho úradu verejného zdravotníctva, ktorá dopadla pozitívne. 
 
 
l) údaje o priestorových a materiálno-technických podmienkach školy 
Škola užívala vlastnú budovu sídliacu v meste Spišská Belá na ulici Zimnej 12, elokované 
pracovisko v Slovenskej Vsi sídlilo v budove ZŠ s MŠ v Slovenskej Vsi, elokované 
pracovisko v Spišských Hanušovciach v budove MŠ Spišské Hanušovce a elokované 
pracovisko v Spišskej Starej Vsi v prenajatých priestoroch budovy MŠ Spišská Stará Ves. Od 
júna školského roku sme elokované pracoviská zaregistrovali do systému škôl a školských 
zariadení, ako nám to uložil zákon č.352/2012, čím bola splnená zákonná povinnosť.   

V Spišskej Belej vyučovanie hudobného odboru prebiehalo v siedmich triedach, z ktorých tri 
sú nevyhovujúce. Vyučovanie literárno-dramatického odboru bolo tento školský rok pre 
nezáujem žiakov pozastavený a tanečný odbor bol vyučovaný v koncertnej sále ZUŠ. Okrem 
tried má škola malú koncertnú sálu, kanceláriu hospodárskej pracovníčky, riaditeľňu, 
archívnu miestnosť. Výtvarný odbor sa  vyučoval v troch triedach a dvoch odborných 
učebniach (keramickej dielni a grafickej dielni), ale iba v prvom polroku, pretože v druhom 
polroku sa podarilo získať prenajaté priestory v budove AT TATRY, na Petzvalovej ulici 
v Spišskej Belej. Tento krok mal pre výtvarný odbor veľké pozitívum, z dôvodu lepšieho 
priestorového vybavenia odboru. V spomínaných priestoroch má VO k dispozícii tri triedy na 
vyučovanie výtvarných techník, grafickú dielňu, kanceláriu výtvarného odboru potrebnú na 
administráciu a dva skladové priestory. V prípade potreby má k dispozícii aj zasadačku na 
prízemí priestorov, ktoré sa už viackrát využili na zorganizovanie výstav VO. 

V Slovenskej Vsi sme mali v triedach školy k dispozícii tri triedy pre hudobný odbor a jednu 
triedu pre výtvarný odbor. V Spišských Hanušovciach, kde prebieha len vyučovanie 
hudobného odboru, sme užívali tri triedy. V Spišskej Starej Vsi vyučovanie hudobného 
odboru prebiehalo v piatich triedach. Elokované pracoviská zodpovedajú všetkým 
požiadavkám na vykonávanie výchovno – vzdelávacieho procesu.  
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Materiálna vybavenosť pre výchovno – vzdelávací proces je na primeranej úrovni. 
V uplynulom školskom roku sa dali na skvalitnenie výučby v hudobnom odbore pravidelne 
preladiť klavíre v hlavnej budove, aj na pobočkách ZUŠ. Boli taktiež zakúpené učebné 
pomôcky pre potreby žiakov výtvarného odboru. Bola zakúpená odborná literatúra pre deti 
a pre potreby učiteľov, priebežne dokupovaný notový materiál, stojany na noty, stojany na 
gitary a struny, projektor a kamera na zaznamenávanie akcií. Pre VO sa podarilo získať cez 
Nadáciu Tesco sponzorský dar vo finančnej hodnote 1000€ na zakúpenie nových pomôcok vo 
forme notebookov na vyučovanie talentovanej mládeže, čomu prispeli k skvalitneniu 
vyučovania daného odboru. Tento školský rok sa podarilo vybaviť interiér kancelárie 
administratívnej pracovníčky novým nábytkom. Použitý nábytok sa umiestnil do tried, ktoré 
ostali po výtvarnom oddelení v prístavbe na prvom poschodí vo dvore, kde vznikli odchodom 
výtvarného odboru tri nové učebne pre hudobný odbor a skladový priestor pre materiál 
hudobného odboru(nepoužiteľný organ, aparatúra, kontrabas, lavice a archívne skrine na 
notový materiál) čím sa odbremenila preplnenosť koncertnej sály. Cieľom bolo vytvorenie 
reprezentatívnej miestnosti ZUŠ, čo sa týmto aj podarilo, pretože v koncertnej sále je 
dostatočné miesto na vytvorenie dobrého prostredia na organizovanie interných koncertov 
a seminárov.   

Psychohygienické podmienky zamestnancov školy a žiakov sú dobré. Vyučujúci mali v 
rozvrhu predpísané prestávky, spájanie vyučovacích hodín do celkov bolo realizované podľa 
učebných plánov. Vyučujúci absolvovali na začiatku školského roka školenie o bezpečnosti 
pri práci. Pri vyučovaní dodržovali pravidlá a vnútorné bezpečnostné predpisy ustanovené v 
školskom poriadku. (So školským poriadkom sú oboznámení aj žiaci hneď v úvode školského 
roka, je uložený na prízemí v hlavnej budove ZUŠ.) Dôraz sa kladie na dodržiavanie pravidiel 
bezpečnosti pri práci v špecializovaných ateliéroch (práca s hlinou v ateliéri modelovania a 
priestorovej tvorby, práca s grafickými lismi v ateliéri grafiky, práca s horľavinami, vetranie v 
prípade práce s prchavými látkami). Vybavenie školy zodpovedá kritériám BOZP 
a hygienickým požiadavkám. 

 

m) údaje o finančnom a hmotnom zabezpečení výchovno-vzdelávacej činnosti školy 
Viď prílohy č.1 - 3 
 
 
n) cieľ, ktorý si škola určila v koncepčnom zámere rozvoja školy na príslušný školský 
rok a vyhodnotenie jeho plnenia 
 
• rozšíriť vyučovanie v hudobnom odbore o kolektívnu výučbu a to tvorbou malých 

komorných zoskupení, 
• skvalitniť web stránku školy, 
• podchytiť čo najviac mladých ľudí, aby aktívne využívali svoj čas na tvorivú činnosť a tak 

rozvíjali kultúrne, estetické a etické hodnoty, 
• náš žiak, v ktorého prospech pracuje tím pedagogických i nepedagogických zamestnancov 

je v popredí nášho záujmu, 
• úspešnosť žiaka v ďalšom umeleckom štúdiu považujeme za ukazovateľ kvality edukácie, 
• byť aj naďalej školou otvorenou pre žiakov i verejnosť, 
• klásť veľký dôraz na individualitu edukačných potrieb jednotlivcov, 
• čerpať skúsenosti zo zapájania sa do rôznych aktivít v meste i mimo mesta, 
• podporovať sebavedomie a seba rozvoj žiakov,  
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• učiteľ je partnerom a sprievodcom žiaka, 
• upraviť reprezentatívnu miestnosť v ZUŠ, hlavne pre používanie na interné 

účely(koncerty a semináre) 
• vytvoriť lepšie podmienky pre vyučovanie výtvarného odboru a hudobného odboru. 

 
O plnení uvedených cieľov svedčia nasledovné skutočnosti: 
• v škole aktívne fungoval spevácky zbor a malé súborové telesá žiakov,  
• tematické výchovno-vzdelávacie plány boli žiakom prispôsobované podľa individuálnych 

schopností, daností a potrieb,   
• návštevnosť a používanosť webového sídla školy, stálym aktualizovaním údajov 

a aktualít, 
• o štúdium na našej škole je stály záujem, 
• žiaci sa v škole cítia bezpečne, isto, radi ju navštevujú, 
• žiaci majú takmer stopercentnú úspešnosť na talentových  a prijímacích pohovoroch na 

stredné a vysoké školy s umeleckým zameraním, 
• forma otvorenej školy fungovala najmä v nácvikoch dychovej hudby Belančanka  
• zapájanie školy do širokého spektra súťaží, kultúrnych podujatí okolitých miest  je vítané 

a žiadané, 
• škola je dobre známa na Slovensku i v zahraničí  svojou úspešnou reprezentáciou na 

výtvarných súťažiach, kde pravidelne získava prestížne a často hlavné ocenenia pre 
jednotlivcov i za kolekcie prác, 

• žiaci po ukončení štúdia pokračujú v umeleckom vzdelávaní na stredných a vysokých 
školách,  

• do súťaží, koncertov a prehliadok boli zapájaní talentovaní žiaci, žiaci s nižším záujmom 
o štúdium, tí boli zapájaní do triednych koncertov 

• priestory sa podarilo upraviť a zveľadiť do rozmerov, aby vyhovovali kapacitne na 
vyučovanie výtvarného odboru a hudobného odboru bez obmedzenia. 

 
o) oblasti, v ktorých škola dosahuje dobré výsledky, a oblasti, v ktorých sú nedostatky  
 
Silné stránky:  
• dostupnosť umeleckého vzdelania,  
• dobrá klíma školy, 
• demokratický duch v škole a vysoká miera individualizmu orientovaná na žiaka,  
• dlhodobý osobný vzťah žiaka a učiteľa 
• flexibilnosť prispôsobenia  sa potrebám žiakov - v rozvrhu hodín,  
• stopercentná úspešnosť žiakov školy na prijímacích pohovoroch na vysoké a stredné školy 

s umeleckým zameraním, 
• úspešná reprezentácia školy na medzinárodných a celoslovenských  výtvarných súťažiach 

a prehliadkach,  
• výborná spolupráca školy s mestským úradom, materskými školami, základnými školami, 

Spojenou školou v Spišskej Starej Vsi a okolitými inštitúciami 
• výhodná poloha v regióne, vďaka ktorej pokrývame potrebu umeleckého vzdelania celej 

severnej spádovej časti okresu Kežmarok 
• perspektívny mladý kolektív zamestnancov  
• tradícia. 
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Slabé stránky: 
• nedostatočná vybavenosť IKT v triedach, 
• nedostatočný počet kvalifikovaných pedagogických zamestnancov, 
• nedostatočné odhlučnenie niektorých učební hudobného odboru. 
 
 
Riziká:  
• nepriaznivý demografický vývoj 
• zvyšovanie nezamestnanosti a s tým spojený pokles záujmu zo strany potencionálnych 

uchádzačov o štúdium v umeleckých odboroch (povinné školné) 
• nedostatok finančných prostriedkov na modernizáciu a rekonštrukciu budovy, a na 

obnovovanie materiálno-technického zabezpečenia školy  
• umelá konkurencia pre VO a TO prostredníctvom záujmových činností ZŠ a CVČ,  
• nedostatočné príležitosti na kontinuálne vzdelávanie pedagógov základných umeleckých 

škôl, 
• nedostatok kvalifikovaných pedagógov v regióne. 
 
 
p) výsledky úspešnosti školy pri príprave na výkon povolania a úspešnosť prijímania na 
ďalšie štúdium 
V školskom roku 2012/2013 bolo prijatých na školu s umeleckým zameraním 13 žiakov. 
I v predchádzajúcich rokoch bola úspešnosť takmer 100%. Mnoho absolventov, ktorí sa 
rozhodli študovať na strednej škole s umeleckým zameraním pokračovali v štúdiu i ďalej na 
vysokej škole. Naša škola tiež poskytuje odborné prípravy pre študentov pripravujúcich sa na 
vysoké školy, alebo priamo študujúcich na vysokých školách v rôznych kombináciách 
predmetov HO, VO a TO.   
 
  
 
(2) Členstvo v asociácii  
Naša škola je členom Asociácie základných umeleckých škôl EMU – Slovakia. Táto 
organizácia združuje všetky základné umelecké školy na Slovensku. Na svojich  stretnutiach 
riaditeľov škôl poukazuj na  špecifiká ZUŠ a s nimi spojené problémy v systéme školstva 
a napriek zložitej situácii takto pomáhajú k ich riešeniu podnetnými pripomienkami do vlády. 
O každom zasadnutí sa vedú zápisnice, riaditelia sa stretávajú aj po krajoch. V minulom 
školskom roku sa zasadnutie za kraj konalo raz za početnej účasti riaditeľov, čo svedčí 
o záujme spolupráce riaditeľov.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
V Spišskej Belej 15.10. 2013            Mgr. Zuzana Pavličková 
          riaditeľka ZUŠ 
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Dňa 15.10.2013 predložila správu riaditeľka školy Rade školy pri ZUŠ Spišská Belá  na  
vyjadrenie.  
Dňa 24.10.2013 bola správa  prerokovaná a schválená na pedagogickej rade. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Rada školy berie správu na vedomie a nemá žiadne pripomienky.  
 
 
         .............................. 
Rada školy pri ZUŠ Spišská Belá                           Mária Ščigulinská 
                          predsedníčka 
 
 
          
 
 
 
 
         ............................. 
ZOOZ pracovníkov školstva a vedy     František Kačica  
pri ZUŠ Spišská Belá           predseda 
     
 
 
 
 
 
      
 
 
 
      
V Spišskej Belej .......................                                                        .................................. 

Mgr. Zuzana Pavličková  
                                                                                                  riaditeľka ZUŠ 
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                 Príloha č.1 
Hodnotiaca  správa o plnení programového rozpočtu 

k 31.12.2012 
 
Program č.:   8 
Názov programu:  Vzdelávanie 
Podprogram č.: 8.5 
Názov podprogramu: Základná umelecká škola (ZUŠ) 
 
Cieľ:  Zabezpečiť umeleckú výchovu a vzdelávanie podľa vzdelávacieho programu odboru 
vzdelávania 
Merateľný ukazovateľ: Udržať počet žiakov navštevujúcich ZUŠ 

rok plánovaná hodnota skutočná hodnota 
2012 500 518 

   
 
Cieľ: Zvýšiť záujem žiakov pokračovať v štúdiu na II. stupni 
Merateľný ukazovateľ: Žiaci, ktorí ukončili I. stupeň základného štúdia a nastupujú do 1. 
ročníka štúdia na II. stupni 

rok plánovaná hodnota skutočná hodnota 
2012 7 8 

   
 
Cieľ: Udržať žiakov študujúcich v štúdiu na II. stupni   
Merateľný ukazovateľ: Žiaci študujúci v 2-4 ročníku štúdia na II. stupni 

rok plánovaná hodnota skutočná hodnota 
2012 15 16 

   
 
Cieľ: Príprava žiakov na štúdium odborov vzdelávania umeleckého zamerania v stredných 
školách a konzervatóriách 
Merateľný ukazovateľ: Percento počtu prihlásených žiakov k počtu prijatých žiakov 

rok plánovaná hodnota skutočná hodnota 
2012 100 100 

   
Komentár k plneniu cieľov  a ukazovateľov:  
Cieľ č. 1 bol splnený. 
Cieľ č. 2 bol splnený. Je v záujme základnej umeleckej školy, aby žiaci po ukončení I. stupňa 
základného štúdia pokračovali na II. stupni. Žiaci sa dobrovoľne rozhodujú o postupe aj 
napriek vyťaženosti a sú žiaci, ktorí na II. stupeň nastúpia hneď po skončení I. stupňa.  
Cieľ č. 3 bol splnený. Snahou školy je, aby v štúdiu na II. stupni pokračovalo čo najviac 
žiakov. 
Cieľ č. 4 bol splnený. Na stredné  a vysoké školy umeleckého zamerania sa v roku 2012 
hlásili  2 žiaci, ktorí boli aj prijatí. 
Spracoval: Mgr. Pavličková Zuzana 
Dňa:   19. 2. 2013  
 



Finančné plnenie programového rozpočtu po položkách Príloha č.2
PROGRAM č. 8 Vzdelávanie

Skutočnosť
611 Tarifný plat 148032 143622 139 748,60 97
612 1 Osobný príplatok 10552 12076 12 007,72 99
612 2 Riadiaci príplatok 3000 3000 2 485,53 83
612 3 Príplatok za nadčasové hodiny 8820 9220 8 139,68 88
612 4 Príplatok za činnosť tried.učiteľa 8411 7161 6 351,54 89
612 6 Kreditový príplatok 3393 3393 1 657,71 49
612 7 Výkonnostný príplatok 600 430 419,27 98
611 1 Doplatok k platu - vyrovnanie TP 2784 1430 1 301,08 91

Odmeny 3850 3 850,00 100
610 Mzdy spolu 185592 184182 175961,13 96
620 Odvody 64960 64960 60 274,97 93
627 Príspevok do DDS 1500 1500 1 328,35 89
631001 Cestovné 1200 1164 900,02 77
632001 Energie 0 1096 1 090,67 100
632001 Energie z VP 12500 12471 12 470,94 100
632002 Vodné,stočné 600 560 558,01 100
632003 Poštové a telekomunkač.služby 1950 2020 2 019,05 100
632004 Komunikačná infraštruktúra 350 350 331,06 95
633001 Interiérové vybavenie 1300 904 904,48 100
633002 Výpočtová technika 700 700 698,50 100
633004 Prevádzkové stroje,prístr.a zar. 1200 1040 1 033,54 99
633006 Všeobecný materiál 2300 2550 2 549,42 100
633009 Knihy, časopisy, UP z VP 6500 6808 6 808,24 100
633010 Pracovné odevy 100 70 63,18 90
633013 Nehmotný majetok 150 450 405,00 90
633018 Licencie 170 170 96,00 56
635002 Údržba výp.techniky 220 620 477,49 77
635004 Údržba prev.strojov, zariadení 3000 2450 2 428,64 99
635007 Údržba škôl a zariadení z VP 1800 2251 2 251,07 100
635009 Softwéru-mzd.účt.progr. 280 280 279,06 100
636001 Nájomné za prenájom priestorov 1594 1594 1 593,60 100
637001 Školenie a kurzy 800 299 252,00 84
637004 Všeobecné služby-dod.spôs. 1200 1801 1 801,53 100
637012 Poplatky, odvody, dane 1000 1000 846,94 85
637014 Stravovanie 1800 1600 1 467,09 92
637015 Poistné 1900 1000 969,47 97
637016 Prídel do SF 2364 2364 2 215,83 94
637027 Odmeny na dohodu 4100 3800 2 205,00 58
637027 Odmeny na dohodu z VP 300 0 0,00
642015 Bežné transfery na nem. dávky 0 1410 1 407,26 100
63.,64. Tovary a služby spolu - dotácia 26978 28388 25 688,36 90
61.,62.,63.,64 Bežné výdavky- dotácia 279030 279030 263 252,81 94

Bežné výdavky - z VP 22400 22434 22434,73 100
0 0 0,00

ROZPOČET SPOLU 301430 301464 285 687,54 95
Finančné plnenie príjmov

Skutočnosť

223002 Príspevok - školné 22400 22434 22 126,42 99

242 Z vkladov (úroky) 0 36,03

292012 Z dobropisov 0 307,18

292017 Vratky 1,13
Príjmy spolu 22400 22434 22470,76 100

Rozpočet 
schválený

 Rozpočet 
upravený

% 
plneniaPodprogram č. 8.5. ZUŠ

bežné výdavky

Bežné príjmy

Rozpočet  
upravený

% 
plnenia

bežné výdavky-dotácia

Rozpočet

bežné výdavky z VP

kapitálové výdavky



Príloha č. 3 
 
 
Komentár k finančnému plneniu programového rozpočtu za rok 2012 – textová časť 
 
 
 Na rok 2012 bol schválený rozpočet vo výške 301 430 €, upravený bol na 301 464 €. 
Prostriedky boli čerpané priebežne podľa schváleného rozpočtu. Riaditelia škôl boli viackrát 
upozornení Mestom na zlú finančnú situáciu v Meste, čo nakoniec aj malo vplyv na skutočné 
čerpanie, ktoré bolo oproti schválenému rozpočtu nižšie o 15 776,16 €.   
 
Mzdy boli schválené vo výške 185 592 €, upravené boli z dôvodu presunu prostriedkov do 
položky nemocenské dávky na 184 182 €. Čerpanie  miezd bolo na 96 %. Na nižšom čerpaní 
sa podieľalo niekoľko faktov – pri zostavovaní plánu  na rok 2012 sa vychádzalo z aktuálnych 
mzdových podmienok k 31. 9. 2011 (napr. plat bývalej riaditeľky),  ďalej v roku 2012 boli 
viacerí pracovníci dlhodobo práceneschopní, čo sa tiež prejavilo na nižšom čerpaní miezd, 
ďalej odchodom učiteľov klavíra a akordeónu bolo nutné rozdeliť úväzky, učiteľom sa znížil 
počet hodín komornej hry a speváckeho zboru, čím sa tiež ušetrili mzdové prostriedky. 
Zníženie mzdových nákladov sa prejavilo aj v odvodoch, ktoré boli schválené vo výške 
64 960 € a skutočnosť bola vo výške 60 274,97 €. 
Príspevok do DDS schválený vo výške 1500 EUR, čerpanie bolo 1 328,35 EUR (zapojení 8 
pracovníci). Nižšie čerpanie z dôvodu PN zapojených pracovníkov. 
 
Schválené cestovné vo výške 1 200 EUR na cestovné riaditeľky, zástupkyne, učiteľov 
všetkých odborov  - školenia, semináre (kontinuálne vzdelávanie), výstavy VO, prevzatie 
ocenení, súťaže, koncerty, nákup materiálu a potrieb pre VO, návštevy a hospitácie na 
vysunutých pracoviskách a cestovné účtovníčky bolo upravené na 1164 EUR, skutočné 
čerpanie vo výške 900,02 €. Pri zostavovaní rozpočtu sa predpokladalo  s väčšou možnosťou 
ponúk na kontinuálne vzdelávanie pre učiteľov ZUŠ. 
Energie boli čerpané z VP vo výške 12 470,94 EUR a z dotácie vo výške 1 090,67 € oproti 
plánovanému čerpaniu rozpočtu z VP vo výške 12 500 €. Navýšenie spôsobil nedoplatok za 
EEN a následné zvýšenie zálohových platieb.  
Vodné, stočné – čerpanie 558,01 €. 
Poštové a telek. služby –čerpanie vo výške 2 019,05 € na zásielky ZUŠ, zasielanie prác VO 
do súťaží, používanie telefónov.   
Komunikačná infraštruktúra – internetové služby v Sp. Belej aj na pobočke v Sp. St. Vsi – 
čerpanie vo výške  331,06 EUR. 
Interiérové vybavenie z VP – plánovaná bola výmena zastaraného interiérového vybavenia 
v triedach za cca 1 300 €. Za 904 € boli kúpené rohožky, koberec do riaditeľne, 2 kancelárske 
kreslá, žalúzie v grafickej dielni VO a vertikálne žalúzie v riaditeľni a drevené lavičky 
s vešiakmi do nových priestorov VO. 
Výpočtová technika – plánovaný nákup notebooku pre VO vo výške 700 €, skutočne boli 
financie použité na nákup notebooku pre VO, disketovej mechaniky k PC účtovníčky 
a monitora k PC v riaditeľni. 
Prevádzkové stroje, prístroje a zar. – schválený rozpočet vo výške 1200 €, upravený 1040 
€, skutočné čerpanie vo výške 1033,54 € na nákup dataprojektora, kamery a tlačiarne pre 
účtovníčku.                                                                                                                                                                
Všeobecný materiál schválený vo výške 2300 € na kancelárske potreby, papier, tonery, 
diskety, tlačivá, čistiace prostriedky, upravený na 2550 €. 
 



 
Knihy, časopisy, UP  z vlastných príjmov boli schválené vo výške 6500 €, skutočne bolo 
použitých  6808,24 € na nákup zánovného pianína vo výške 1300 €, na nákup gitary, 
zvonkohier, klavírnej stoličky, remeňov na akordeóny, husľového sláčika, materiálu pre VO, 
karimatiek pre TO, notového materiálu, ostatných pomôcok pre HO a VO, zbierky zákonov.  
Pracovné odevy –  63,18 EUR  
Nehmotný majetok –schválený rozpočet  vo výške 150 EUR, upravený na 450 € - nákup 
fotoprogramu ZONER pre VO a MS WIN. 
Údržba výpočtovej techniky – schválené prostriedky vo výške 220 €, upravený rozpočet na 
620 €, skutočné čerpanie 477,49 € - údržba a opravy počítačov, inštalácia programov.  
Rozpočtované prostriedky na údržbu prev. strojov a zariadení vo výške 3000 €, upravené 
na 2450 € boli čerpané  na opravu tlačiarne, údržba kopírky, opravy akordeónov, fláut, 
ladenie klavírov, generálku klavíra a výmenu detektora úniku spalín. 
Údržba škôl a zariadení z VP – schválené prostriedky vo výške 1800 € na opravu fasády vo 
dvore suseda. Upravený rozpočet bol na 2450 € - neplánovaná porucha kotla a výmena 
expanznej nádoby a plánovaná oprava steny vo dvore suseda. 
Údržba softwéru-účt.progr. – poplatky za mzdový a účtovný program  
Nájomné za prenájom priestorov na vysunutom pracovisku v Spišskej Starej Vsi - čerpanie 
vo výške 1593,60 € v súlade so schváleným rozpočtom vo výške 1594 € 
Školenia a kurzy – schválený rozpočet bol 800 €, upravený  rozpočet vo výške 299 €, 
skutočné čerpanie 252 € za školenia a semináre učiteľov, účtovníčky, účasť na výtvarných 
alternatívach. Tak ako v položke Cestovné bolo nižšie čerpanie spôsobené práve nedostatkom 
ponúk kontinuálneho vzdelávania pre ZUŠ, aj pri zostavovaní rozpočtu v tejto položke sa 
počítalo s väčšou účasťou  pedagógov na kontinuálnom vzdelávaní.                       
Všeobecné služby – schválený rozpočet vo výške 1200 €, skutočné čerpanie vo výške 
1801,53 € -  za revízie kotlov, tlakových nádob, komína, elektrických zariadení, elektrických 
spotrebičov,  vývoz TKO, služby BOZP, pranie prádla. 
Poplatky, odvody a dane  za  poplatky VÚB – vo výške 846,94 EUR  
Stravovanie – schválený rozpočet 1800 €, upravený 1600 €, skutočné čerpanie 1 467,09 €. 
Počet stravníkov stravujúcich sa v školských jedálňach sa s väčšou presnosťou nedá 
predpokladať. Tiež klesá záujem pracovníkov stravovať sa v školskej jedálni. 
Rozpočtované poistné  za budovu a poistenie detí vo výške 1900 €, skutočné poistné za 
poistenie detí, budovy a 2-och notebookov bolo vo výške 969,47 €.  
Prídel do SF vo výške 2215,83 EUR                                               
Odmeny na dohodu – schválený rozpočet vo výške 4100 €, upravený na 3800 €, skutočné 
čerpanie vo výške 2205 €. Nižšie čerpanie z dôvodu ukončenia dohody o pracovnej činnosti 
učiteľa LDO. V súčasnosti máme len 1 dohodu o brigádnickej práci študenta na učiteľa TO.  
Bežné transfery na nem. dávky – čerpané vo výške 1407,26 €.                    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Príjmy za školné – Schválené príjmy boli vo výške 22 400 EUR, upravený rozpočet  
22 434 €, skutočné príjmy vo výške 22 470,76 €.  
Členenie príjmov: za školné  22 126,42 € 
   úroky         36,03 € 
   dobropis      307,18 € 
   vratky (RZZP)         1,13 € 
   spolu príjmy 22 470,76 € 
 
Príjmy za školné neboli naplnené z dôvodu, že 8 žiakov v hmotnej núdzi požiadalo Mesto 
o odpustenie školného a 5 žiaci sa v septembri odhlásili.  
Príjmy boli doplnené dobropisom, vratkou a úrokmi. Všetky vlastné príjmy okrem úrokov 
boli Mestom vrátené a boli použité na výdavky podľa schváleného rozpočtu. 
 
 
 
 
 
 
Spišská Belá   19. 2. 2013 
Vypracovala: M. Ščigulinská 
 
 
 
 
 
 
         
        Mgr. Zuzana Pavličková 
        riaditeľka ZUŠ 
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