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a) základné identifikačné údaje o škole: 

 

  1. názov školy: Základná umelecká škola Spišská Belá 

  2. adresa školy: Zimná 12, 059 01  Spišská Belá 

  3. telefónne a faxové čísla školy: fax 052/4684751, tel. 052/4591283, tel. 0911496006 

  4. internetová a elektronická adresa školy: www.zusspiskabela.edupage.org         

            zusspisskabela@gmail.com 

  5. údaje o zriaďovateľovi školy: Mesto Spišská Belá, Petzvalova 18, 059 01 Spišská Belá 

  6. mená vedúcich zamestnancov školy s určením ich funkcie: 

  Mgr. Zuzana Pavličková - riaditeľka ZUŠ Spišská Belá 

   

  7. údaje o rade školy a iných poradných orgánoch školy: 

 -zoznam členov rady školy: 

Mária Ščigulinská – predsedníčka RŠ  

František Kačica  

Bc. Janette Kubalová  

Mgr. Jarmila Čupková  

Ing. Mária Buricová 

Daniela Deptová  

Bc. Eva Ďurišová 

Ing. Anna Zubalová 

Slávka Kniesznerová 

Mgr. Anna Lenkavská 

Mgr. Sylvia Strelová  

 

-zoznam členov rady rodičov: 

Mgr. Anna Lenkavská - predseda 

Ing. Slavomír Majerčák - podpredseda 

Mgr. Jarmila Čupková  

Mária Ščigulinská 

Martina Pisarčíková 

 

-zoznam členov umeleckej rady: 

Mgr. Janka Šavelová   - vedúca PK hudobná náuka, dychy  

Lucia Kosturová, Marián Leskovjanský     

  - vedúci PK klavírne, keyboardové oddelenie 

Marcela Makovská DiS.art - vedúca PK akordeónové oddelenie 

František Kačica   - vedúci PK strunové oddelenie  

Mgr. Zuzana Chorogwická   - vedúca PK výtvarný odbor, TO 
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b) údaje o počte žiakov školy k 15.9.2013 

 

 

 

ROČNÍK 

ODBOR 

Tanečný odbor Výtvarný 

odbor 

Literárno-

dramatický 

odbor 

Hudobný 

odbor 

spolu 

Prípravný 

ročník 

7 17  53 77 

1. 

ročník/1.časť  

3 24  41 68 

2. 

ročník/1.časť  

7 24  38 69 

3. 

ročník/1.časť 

 42  32 74 

4. 

ročník/1.časť 

9 33  41 83 

1. 

ročník/2.časť 

 25  25 50 

2. 

ročník/2.časť 

 18  11 29 

7. ročník  19  11 30 

8. ročník  13   13 

1. ročník 

II. stupňa 

 6  4 10 

2. ročník 

II. stupňa 

 7  5 12 

3. ročník 

II. stupňa 

 1  3 4 

4. ročník 

II stupňa 

 1  2 3 

Štúdium pre 

dospelých 

   7 7 

Žiaci 

skráteného 

štúdia 

     

Spolu 26 231  273 529 

 

 

c) údaj o počte žiakov prípravného štúdia – 77 žiakov 

 

d) údaj o počte a úspešnosti žiakov na prijímacích skúškach: 

na stredné odborné školy s umeleckým zameraním boli prijatí   3 žiaci  

na vysokú školu s umeleckým zameraním bol prijatý    1 žiak 

 

 

e) údaje o výsledkoch hodnotenia a klasifikácie žiakov podľa poskytovaného stupňa 

vzdelania 

  

Odbor HO LDO VO TO Spolu 

PV P N PV P N PV P N PV P N PV P N 

prvý stupeň 115 77 0 0 0 0 199 0 0 16 1 0 330 78 0 

druhý stupeň 19 2 0 0 0 0 15 0 0 0 0 0 34 2 0 

Spolu 134 79 0 0 0 0 214 0 0 16 1 0 364 80  0 
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f)  zoznam študijných odborov a učebných odborov a ich zameraní, v ktorých škola 

zabezpečuje výchovu a vzdelávanie 

 

1.  hudobný odbor:  

študijné zameranie – prípravné štúdium, hra na husliach, hra na klavíri, hra na keyboarde, 

hra na akordeóne, hra na organe, hra na zobcovej flaute, hra na priečnej flaute, hra na gitare, 

hra na saxofóne, hra na klarinete, zborový spev 

 

2. tanečný odbor: 

študijné zameranie – prípravné štúdium hudobno-pohybovej výchovy, tanečná príprava, 

tanečná prax,  klasický tanec, ľudový tanec 

 

3. výtvarný odbor: 

študijné zameranie – prípravné štúdium výtvarnej výchovy, výtvarná výchova, výtvarná 

výchova ako intenzívna príprava na ďalšie štúdium výtvarnej profesie, výtvarná výchova 

zacielená na individuálnu samostatnú tvorbu 

základné disciplíny – kresba, maľba, grafika, dekoratívne činnosti, modelovanie a práca 

s materiálom,  

rozširujúce disciplíny – keramika, počítačová grafika, textil, akcie a projekty viazané na 

plochu 

 

Zoznam uplatňovaných učebných plánov:  

Učebné plány pre základnú umeleckú školu pre hudobný, tanečný, výtvarný a literárno-

dramatický odbor schválené Ministerstvom školstva Slovenskej republiky dňa 22.12.2003 pod 

číslom 11 215/2003 s platnosťou od 1. septembra 2004, Školský vzdelávací program 

a Učebné plány Štátneho vzdelávacieho programu základnej umeleckej školy pre hudobný, 

tanečný, výtvarný a literárno-dramatický odbor schválené Ministerstvom školstva Slovenskej 

republiky dňa 20. augusta 2009 pod číslom CD-2009-27474/21375-1:911 s platnosťou od 1. 

septembra 2009 

 

 

g) údaje o počte zamestnancov a plnení kvalifikačného predpokladu pedagogických 

zamestnancov školy  

 

Kvalifikovaní pedagogickí zamestnanci -   21  

Nekvalifikovaní pedagogickí zamestnanci -   2 

Nepedagogickí zamestnanci -        4 

 

 

h) údaje o ďalšom vzdelávaní pedagogických zamestnancov školy 

 

Diaľkové štúdium:       3 pedagógovia  

Denné štúdium:   1 pedagóg     

Zvyšovanie kvalifikácie:  2 pedagógovia 

 

Ďalšie vzdelávanie:    

Podľa plánu kontinuálneho vzdelávania  na školský rok 2013/2014  sa 3 pedagógovia mali 

zúčastniť adaptačného a prípravného atestačného vzdelávania. Nakoľko boli zatiaľ len 

zaradení do poradovníka, plán sa v aktualizačnom vzdelávaní nepodarilo splniť. Adaptačné 

vzdelávanie 1 pedagóga bolo úspešne ukončené v zmysle platnej legislatívy.  
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i) údaje o aktivitách a prezentácii školy na verejnosti 

 

 Koncertná, výstavná a reprezentačná činnosť odborov v školskom roku 2013/2014 

V priebehu školského roka sa uskutočnili triedne koncerty hudobného odboru 

v koncertnej sále školy. Verejné koncerty sa uskutočňovali v priestoroch kinosály Mesta 

Spišská Belá. Každý učiteľ v spolupráci so svojimi žiakmi pripravil minimálne jeden koncert 

žiakov svojej triedy v prvom a druhý koncert v druhom polroku, na ktorý boli pozvaní rodičia 

a známi vystupujúcich žiakov. Novinkou tohto školského roka boli aj koncerty, ktoré sa 

uskutočňovali podľa záujmu a počtu pacientov v Sanatóriu v Tatranskej Kotline s pozitívnymi 

ohlasmi.  

O k t ó b e r  2013 

 28.10. Koncert v Domove dôchodcov v Spišských Hanušovciach, z príležitosti 

mesiaca úcty k starším, zodpovedná za koncert p. uč. Šolcová. 

 

N o v e m b e r  2013 

Počas mesiacov november, do polovice decembra a v mesiaci január sa uskutočnili triedne 

koncerty pedagógov Hudobného odboru ZUŠ v Spišskej Belej a na elokovaných 

pracoviskách. Okrem interných koncertoch sa tradične usporiadala aj súťaž: 

 29.11. Školské kolo súťaže „Hnúšťanský akord“ - súťaž hudobnej náuky v budove 

ZUŠ Spišská Belá, zodpovednou osobou p. uč. Mgr. Šavelová. 

 

D e c e m b e r 2013 

Tento mesiac je plný predvianočnej atmosféry, kde celá škola spolu s elokovanými 

pracoviskami „žije“ usporadúvaním Vianočných akcií a koncertov. Sú to:  

 6.12. Výchovný koncert pre Materskú školu v Slovenskej Vsi pripravila p. uč. 

Makovská. 
 

 6.12. Výchovný koncert pre Materskú školu v Spišskej Starej Vsi, zodpovedný p. uč. 

Kačica. 
 

 13.12. Vianočný koncert Slovenská Ves v duchu vianočných zvykov a tradícií 

pripravili p. uč. Makovská a p.uč. Blanárová. 
 

 12.12.  Vianočný verejný koncert v Spišských Hanušovciach pod vedením p. uč. 

Šolcovej. 
 

 15.12.  Druhý staroveský predvianočný koncert sa konal v kostole v Spišskej Starej 

Vsi, zodpovedný p. uč. Kačica. 
 

 17.12. Vianočný koncert v Domove dôchodcov v Spišskej Starej Vsi s príjemnou 

predvianočnou atmosférou pripravil p. uč. Kačica. 
 

 18.12. Čarovné Vianoce – hravý výchovný koncert pre Materskú školu v Slovenskej 

Vsi pod vedením p.uč. Blanárovej. 
 

 18.12. Koncert pre Domov dôchodcov v Spišských Hanušovciach v spolupráci s 

folklórnym súborom zo Základnej školy propravila p. uč. Šolcová. 
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 18.12. Vianočný koncert „Znejú zvony vianočné“, do ktorého sa zapojili žiaci 

hudobného a tanečného odboru v Spišskej Belej. Nezabudnuteľným zážitkom pre plnú 

sálu bol zbor sprevádzaný hrou  na tradičných ľudových  hudobných nástrojoch. 

Zodpovedné osoby p. uč. Šavelová a p. uč. Ščigulinská. 
 

 19.12. Okresné kolo súťaže „Hnúšťanský akord“ v Kežmarku. Súťaže z hudobnej 

náuky sa zúčastnili žiaci hudobného odboru v troch kategóriach. 

 

 

J a n u  á r  2014 

 Tento mesiac je mesiacom komisionálnych a kontrahujúcich skúšok žiakov. 

  

F e b r u á r 2014  

 19.2. Verejný žiacky koncert – Valentínsky koncert v Spišskej Belej pripravili p. uč. 

Križanová a p. uč. Dlugoš. 

 

M a r e c  2014   

Počas mesiacov  marec, apríl a do polovice mája sa uskutočnili triedne koncerty žiakov 

hudobného a tanečného odboru.  

A p r í l   2014 

 10.4. Koncert pre Domov dôchodcov v Spišských Hanušovciach vo veľkej 

spoločenskej sále pripravila p. uč. Šolcová 

 

 24.4. Výchovný koncert pre Školskú družinu v Spišských Hanušovciach v znamení - 

Veselé tóny okolo nás pod vedením p. uč. Šolcovej. 

 

 29.4. Súťažná akordeónová prehliadka - nultý ročník prehliadky  žiakov ZUŠ Spišská 

Belá a všetkých elokovaných pracovísk. Zodpovednými osobami boli p. uč. 

Pisarčíková, p. uč. Makovská a p.uč. Križanová. 

 

 30.4. Učiteľský koncert „Moc hudby” spojený s výstavou žiakov výtvarného odboru. 

Na účinkujúcich a hostí čakalo po koncerte občerstvenie, do ktorého prípravy sa 

zapojili všetky elokované pracoviská. Koncert pripravili p. uč. Makovská a p. uč. 

Blanárová. 

 

 

M á j  2014 

 7.5. Koncert ku Dňu matiek v Spišských Hanušovciach pod vedením p.uč. 

Leskovjanského. 

 

 9.5. Koncert ku Dňu matiek v Domove dôchodcov v Spišskej Starej Vsi v spolupráci s 

Materskou školou pripravil p. uč. Kačica. 

 

 9.5. Koncert ku Dňu matiek na elokovanom pracovisku v Spišskej Starej Vsi, 

zodpovedná p.uč. Kosturová. 
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 21.5. a 27.5.  Výchovné koncerty žiakov ZUŠ Spišská Belá -  „Od renesancie po 

romantizmus” pre žiakov ZŠ na ulici Štefánikovej a ZŠ J.M. Petzvala s prezentáciou 

nového hudobného nástroja - cimbalu. Koncert pripravila p. uč. Šavelová. 

 

 22.5. Koncert žiakov primárneho štúdia 4. ročníka 1. časti I. stupňa spojený s výstavou 

žiakov 4. ročníka 1. časti I. stupňa výtvatného odboru, zodpovedné osoby p. uč. 

Šavelová a p.uč. Liptáková. 

 

 26.5. Výchovný koncert žiakov na elokovanom precovisku v Slovenskej Vsi pre 

Materskú školu pripravili p. uč. Makovská a p. uč. Blanárová. 

 

 28.5. Výchovný koncert  žiakov v Spišskej Belej pre Materskú školu, zodpovedná 

p.uč. Križanová. 

 

 28.5. Výchovný koncert žiakov na elokovanom pracovisku v Spišských Hanušovciach 

pripravila p.uč. Blanárová. 

 

 29.5. 4. Prehliadka žiakov strunového oddelenia v koncertnej sále ZUŠ, zodpovedné p. 

uč. Šavelová a p. uč. Liptáková. 

 

 30.5. Výchovný koncert pre 1. a 2. ročník Spojenej základnej školy v Spišskej Starej 

Vsi pripravila p. uč. Pisarčíková. 

 

 

J ú n 2014 

 8.6. Dni mesta Spišská Belá – vystúpenie žiakov tanečného odboru v programe 

prezentácií škôl.  

 18.6. Slávnostné vyradenie absolventov výtvarného a hudobného odboru sa konal 

v kinosále Mesta Spišská Belá. Ako tradične, aj teraz si učitelia pripravili na svojich 

žiakov krátke vtipné charakteristiky. Vyradenie pripravili p.uč. Križanová 

a p.uč.Makovská.  

 20.6. Otvorenie letnej turistickej sezóny vo Vyšných Ružbachoch.- program zostavila 

riad.Mgr. Zuzana Pavličková, účinkovali učitelia hudobného odboru a tanečného 

odboru: M.Leskovjanský, A.Liptáková, R.Jakubčáková a hostia M.Terneny, M.Paľko. 

 27.6. Slávnostné odovzdávanie ocenení úspešným žiakom výtvarného odboru p. 

primátorom mesta v kinosále Mesta Spišská Belá.  

Júl, August 2014 

 V júli sa 2 vyučujúce zúčastnili ako hodnotiace v medzinárodnej porote v poľskom 

meste Torúň.  

 Výtvarný odbor nechýbal ani na medzinárodných dňoch EĽRO v Kežmarku, kde 

v stánkoch prezentovali výtvarný odbor. Hudobný program na tomto podujatí 

prezentovali v zoskupení La Speranza aj naše učiteľky Bc. Annamária Liptáková 

a Mgr. Zuzana Pavličková. 
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Školský rok 2013/2014 bol pre výtvarný odbor zaujímavý zúčastnením sa vo viacerých 

súťažiach:  

Malé grafické formy Vrútky 

Na ôsmom ročníku celoslovenskej súťažnej prehliadky výtvarných prác detí a mládeže „Malé 

grafické formy” sa zúčastnilo 36 základných a stredných umeleckých škôl, ktoré poslali 

takmer tisícku prác. Z našej školy boli ocenení štyria žiaci: Dominika Kurajová, Timea 

Kolodzejová, Mário Alexy, Daniel Pliško. 
 

Dielo tvojich rúk 

Vyhlasovateľom súťaže je Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej 

republiky  spoluvyhlasovateľom a organizátorom je Cirkevná základná umelecká škola sv. 

Lukáša a Cirkevná škola úžitkového výtvarníctva sv. Lukáša v Topoľčanoch. V tomto ročníku 

prvé miesto získala naša žiačka Margaréta Rusňáková. 
 

Dúha Stará Ľubovňa 

Víťazi 18. ročníka celoslovenskej literárnej a výtvarnej súťaže DÚHA  sa  stretli na jej 

vyhodnotení a odovzdávaní cien 2. mája 2014 v  Starej Ľubovni. Vyhlasovateľom súťaže bolo 

Ministerstvo školstva SR. Aj žiaci našej ZUŠ si boli  osobne prevziať ceny  v Starej Ľubovni.  

1. miesto - Kristína Pisarčíková                                                                                                  

2. miesto - Františka Blaščáková                                                                                                 

3. miesto - Simona Borovská                                                                                                   

Cena Primátora Stará Ľubovňa - Antónia Vidová                                                              

Cena Slovenskej a okresnej  rady združenia slovenskej vzájomnosti - Daniel Eliáš      

Čestné uznanie - Sára Barloková a Samuel Petras  
 

Bienále fantázie Martin 

ZUŠ Spišská Belá sa zúčastnila najväčšej medzinárodnej výtvarnej súťaže na Slovensku 

„Bienále fantázie v Martine“ .Veľkým potešením bolo, že ZUŠ získala to najvyššie ocenenie. 

Tento rok súťažilo vyše 3600 prác z 18 krajín. Medzinárodná porota udelila 81 cien a vyše 

500 čestných uznaní v rôznych vekových kategóriách. 

Hlavnú cená - Liliana Boháčová, Júlia Olekšáková, Marek Zemjanek, Michal Vida, Barbora 

Adamjaková , Tomáš Kovalčík za kolekciu autorských kníh pod vedením Mgr. Zuzany 

Chorogwickej. Minister školstva, vedy, výskumu a školstva Dušan Čaplovič, obdaroval 

Zuzanu Chorogwickú a žiakov ZUŠ krásnymi darčekmi. 

Z veľkého množstva zaslaných výtvarných prác naši výtvarníci dosiahli aj ďalšie skvelé 

ocenenia.                                                                                                                             

Čestné uznanie – 40 ocenených žiakov ZUŠ                                                                                           

Individuálne ceny - Daniel Eliáš a Ema Kolumberová 

 

Lidice 

Táto medzinárodná výtvarná súťaž je každoročne početne zastúpená prácami z celého sveta. 

Súťažilo 27 868 výtvarných prác zo 77 zemí a 1 907 organizácii ocenila porota 1 516 

exponátov a udelila 200 medailí.  Slovenská republika získala 209 ocenění z toho 23 medailí.  

Individuálne medaily - Sára Barloková, Simona Borovská, Marek Zahurák                

Medaila za kolekciu grafiky - Radoslava Tomalová, Ružena Labusová, Dávid Milkovský, 

Romana Borovská, Františka Blaščáková, Benjamín Gurka, Viktória Smiková, Marek Sebeš, 

Simona Skribčáková, Jaroslav Ulbrich, Timea Penxová, Matúš Semančík, Antónia Vidová, 

Mário Slodička 
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Zelený svet  

19. ročník súťaže výtvarnej tvorivosti detí a mládeže bol venovaný téme „Miesto pre ľudí“. 

Táto medzinárodná výtvarná súťaž sa koná  každoročne pri príležitosti Medzinárodného 

festivalu filmov o životnom prostredí ENVIROFILM.                                                         

Hlavná cena - Ivan Gallik - cenu mu odovzdával štátny tajomník Ministerstva  životného 

prostredia                                                                                                                                  

Ďalšou ocenenou - Timea Penxová 

 

Bitola Macedónsko 

V tomto roku sa v prvom kole zúčastnilo 543 škôl z Európy, Ázie, Afriky . Z toho 15 287 

kresieb porotcovia ocenili 875 zlatými paletami a diplomami. Naša škola bola pozvaná na 

týždenný plenér v Bitole ale bohužiaľ na tomto podujatí sme sa nemohli zúčastniť  pre 

záplavy na Balkáne.                                                                                                                        

Zlatá paleta - Martta Gallíková , Romana Borovská , Františka Blaščáková , Sebastián Kiska   

Čestné uznanie – 7 ocenených žiakov ZUŠ 

 

Torúň Poľsko  

Na bienále v Torúni  Niekedy Zelené niekedy modré sa zúčastnilo  26 367  výtvarných diel z 

52 krajín sveta.  Ocenili 48 výtvarných prác a z toho 48 čestných uznaní.                   

Ocenenie - Dušan Škvarek a Viktória  Smiková                                                                      

Čestné uznanie – 14 ocenených žiakov 

 

 

Nitrianska Lutna 

Táto výtvarná súťaž bola zameraná na interpretáciu umeleckého diela.                            

Ocenenie - Erik Hyriak, Tadeáš Knieszner 

 
 

Schwedt Nemecko 

Na 44. medzinárodnej výtvarnej súťaži v Nemecku  sa zúčastnilo 17 krajín sveta . Zaslaných 

prác bolo 2379 a z toho bolo vystavených a ocenených 650 prác.                                       

Ocenenie - Daniel Sebastián Čaban, Lukáš Pisarčík  a Alexandra Jurská  

 
 

Vesmír očami detí 

Vyhlasovateľom tejto súťaže je Slovenská ústredná hvezdáreň v Hurbanove. Súťaž prebehla v 

dvoch kolách, v prvom, krajskom kole bolo celkovo prihlásených 589 prác. Víťazné práce si 

môžu pozrieť návštevníci v expozičnej časti planetária.                                                           

Ocenenie - Nina Lorenčíková, Anna Nebusová, Filip Krajčoviech, Sára Čabanová a Marek 

Zubal - ich práce postúpili do celoslovenského kola, kde cenu získala práca Anny Nebusovej. 

Žiakov pripravovali vyučujúce: Mgr. Zuzana Chorogwická, Bc. Janette Kubalová,    

Mgr. Katarína Vdovjaková 
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j) údaje o projektoch do ktorých je škola zapojená 
 V školskom roku 2013/2014 sa škola zapojila do niekoľkých výtvarných súťaží, ktoré 

boli súčasťou veľkých medzinárodných projektov, medzi ktorý patrí aj dlhoročná spolupráca 

na projekte „Na vlastných nohách“. Okrem tohto projektu stále prebieha národný projekt 

Profesijný a kariérny rast pedagogických zamestnancov, z ktorého sa v bezodplatnom 

prevode majetku podarilo získať 2 notebooky určené na vzdelávanie v projekte. Koncom 

školského roku sa škola zapojila do projektu Aktivizujúce metódy vo výchove, ktorý bude 

prebiehať v ďalšom školskom roku.  Z projektu sme získali interaktívnu tabuľu, ktorá má 

slúžiť na vzdelávanie v projekte, do ktorého sú zapojení dvaja respondenti školy.   

 

k) údaje o výsledkoch inšpekčnej činnosti vykonanej štátnou inšpekciou 

V školskom roku 2013/2014 v ZUŠ neprebehla žiadna inšpekčná činnosť. 

 

l) údaje o priestorových a materiálno-technických podmienkach školy 

Škola užíva vlastnú budovu sídliacu v meste Spišská Belá na ulici Zimnej 12, elokované 

pracovisko v Slovenskej Vsi sídli v budove ZŠ s MŠ v Slovenskej Vsi, elokované pracovisko 

v Spišských Hanušovciach v budove MŠ Spišské Hanušovce a elokované pracovisko 

v Spišskej Starej Vsi v prenajatých priestoroch budovy MŠ Spišská Stará Ves. Od júna 

školského roku 2012/2013 sme elokované pracoviská zaregistrovali do systému škôl 

a školských zariadení, ako nám to uložil zákon č.352/2012, čím bola splnená zákonná 

povinnosť.   

V Spišskej Belej v tomto školskom roku vyučovanie hudobného odboru prebiehalo 

v deviatich triedach. Vyučovanie literárno-dramatického odboru bolo tento školský rok pre 

nízky záujem žiakov pozastavený a tanečný odbor bol vyučovaný v koncertnej sále ZUŠ. 

Okrem tried má škola kanceláriu hospodárskej pracovníčky, riaditeľňu, archívnu miestnosť, 

zborovňu, keramickú dielňu a sklad upratovačky. 

Elokované pracovisko výtvarného odboru v budove AT TATRY na Petzvalovej ulici 

v Spišskej Belej: k dispozícii sú tu tri triedy na vyučovanie výtvarných techník, grafická 

dielňa, kancelária výtvarného odboru potrebná na administráciu a dva skladové priestory. 

V prípade potreby sú k dispozícii aj priestory zasadačky na prízemí priestorov, ktoré sa už 

viackrát využili na organizovanie výstav VO. 

V Slovenskej Vsi sme mali v triedach školy k dispozícii dve triedy pre hudobný odbor 

a jednu triedu pre výtvarný odbor. V Spišských Hanušovciach, kde prebieha len vyučovanie 

hudobného odboru, sme užívali tri triedy a priestor jedálne základnej školy, kde sa vyučuje 

klavír. V Spišskej Starej Vsi vyučovanie hudobného odboru prebiehalo v piatich triedach. 

Elokované pracoviská zodpovedajú všetkým požiadavkám na vykonávanie výchovno – 

vzdelávacieho procesu.  

Materiálna vybavenosť pre výchovno – vzdelávací proces je na primeranej úrovni. 

V uplynulom školskom roku sa dali na skvalitnenie výučby v hudobnom odbore pravidelne 

preladiť klavíre v hlavnej budove, aj na pobočkách ZUŠ. Boli taktiež zakúpené učebné 

pomôcky pre potreby žiakov výtvarného odboru. Bola zakúpená odborná literatúra pre deti 

a pre potreby učiteľov, priebežne dokupovaný notový materiál, stojany na noty a struny 

(spotrebný materiál). Koncertná sála sa tak stala reprezentatívnou miestnosťou, do ktorej sa 

kúpil nový koberec (starý opotrebený a zničený).    

Psychohygienické podmienky zamestnancov školy a žiakov sú dobré. Vyučujúci mali v 

rozvrhu určené prestávky. Vyučujúci absolvovali na začiatku školského roka školenie o 

bezpečnosti pri práci. Pri vyučovaní dodržovali pravidlá a vnútorné bezpečnostné predpisy 

ustanovené v školskom poriadku. (So školským poriadkom sú oboznámení aj žiaci hneď 



 11 

v úvode školského roka, je uložený na prízemí v hlavnej budove ZUŠ.) Dôraz sa kladie na 

dodržiavanie pravidiel bezpečnosti pri práci v špecializovaných ateliéroch (práca s hlinou v 

ateliéri modelovania a priestorovej tvorby, práca s grafickými lismi v ateliéri grafiky, práca 

s horľavinami, vetranie v prípade práce s prchavými látkami). Vybavenie školy zodpovedá 

kritériám BOZP a hygienickým požiadavkám. 

 

m) údaje o finančnom a hmotnom zabezpečení výchovno-vzdelávacej činnosti školy 

Viď prílohy č.1 - 3 

 

 

n) cieľ, ktorý si škola určila v koncepčnom zámere rozvoja školy na príslušný školský 

rok a vyhodnotenie jeho plnenia 
 

 rozšíriť vyučovanie v hudobnom odbore o kolektívnu výučbu a to tvorbou malých 

komorných zoskupení, 

 náš žiak, v ktorého prospech pracuje tím pedagogických i nepedagogických zamestnancov 

je v popredí nášho záujmu, 

 úspešnosť žiaka v ďalšom umeleckom štúdiu považujeme za ukazovateľ kvality edukácie, 

 byť aj naďalej školou otvorenou pre žiakov i verejnosť, 

 klásť veľký dôraz na individualitu edukačných potrieb jednotlivcov, 

 čerpať skúsenosti zo zapájania sa do rôznych aktivít v meste i mimo mesta, 

 podporovať sebavedomie a seba rozvoj žiakov,  

 učiteľ je partnerom a sprievodcom žiaka, 

 upraviť reprezentatívnu miestnosť v ZUŠ, hlavne pre používanie na interné 

účely(koncerty a semináre) 

 

O plnení uvedených cieľov svedčia nasledovné skutočnosti: 

 v škole aktívne fungoval spevácky zbor a malé súborové telesá žiakov,  

 tematické výchovno-vzdelávacie plány boli žiakom prispôsobované podľa individuálnych 

schopností, daností a potrieb,   

 o štúdium na našej škole je stály záujem, 

 žiaci sa v škole cítia bezpečne, isto, radi ju navštevujú, 

 žiaci majú takmer stopercentnú úspešnosť na talentových  a prijímacích pohovoroch na 

stredné a vysoké školy s umeleckým zameraním, 

 forma otvorenej školy fungovala najmä v nácvikoch dychovej hudby Belančanka 

a otvorenie školy spočívalo aj v nácvikoch Mažoretiek CVČ v popoludňajších hodinách 

v priestoroch koncertnej sály, 

 zapájanie školy do širokého spektra súťaží, kultúrnych podujatí okolitých miest  je vítané 

a žiadané, 

 škola je dobre známa na Slovensku i v zahraničí  svojou úspešnou reprezentáciou na 

výtvarných súťažiach, kde pravidelne získava prestížne a často hlavné ocenenia pre 

jednotlivcov i za kolekcie prác, 

 žiaci po ukončení štúdia pokračujú v umeleckom vzdelávaní na stredných a vysokých 

školách,  

 do súťaží, koncertov a prehliadok boli zapájaní talentovaní žiaci, žiaci s nižším záujmom 

o štúdium, tí boli zapájaní do triednych koncertov 
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o) oblasti, v ktorých škola dosahuje dobré výsledky, a oblasti, v ktorých sú nedostatky  

 

Silné stránky:  

 dostupnosť umeleckého vzdelania,  

 dobrá klíma školy, 

 demokratický duch v škole a vysoká miera individualizmu orientovaná na žiaka,  

 dlhodobý osobný vzťah žiaka a učiteľa 

 flexibilnosť prispôsobenia  sa potrebám žiakov - v rozvrhu hodín,  

 stopercentná úspešnosť žiakov školy na prijímacích pohovoroch na vysoké a stredné školy 

s umeleckým zameraním, 

 úspešná reprezentácia školy na medzinárodných a celoslovenských  výtvarných súťažiach 

a prehliadkach,  

 výborná spolupráca školy s mestským úradom, materskými školami, základnými školami, 

Spojenou školou v Spišskej Starej Vsi a okolitými inštitúciami 

 výhodná poloha v regióne, vďaka ktorej pokrývame potrebu umeleckého vzdelania celej 

severnej spádovej časti okresu Kežmarok 

 perspektívny mladý kolektív zamestnancov  

 tradícia. 

 
 

Slabé stránky: 

 nedostatočná vybavenosť IKT v triedach, 

 nedostatočný počet kvalifikovaných pedagogických zamestnancov, 
 

 

Riziká:  

 nepriaznivý demografický vývoj 

 zvyšovanie nezamestnanosti a s tým spojený pokles záujmu zo strany potencionálnych 

uchádzačov o štúdium v umeleckých odboroch (povinné školné) 

 nedostatok finančných prostriedkov na modernizáciu a rekonštrukciu budovy, a na 

obnovovanie materiálno-technického zabezpečenia školy  

 umelá konkurencia pre VO a TO prostredníctvom záujmových činností ZŠ a CVČ,  

 nedostatočné príležitosti na kontinuálne vzdelávanie pedagógov základných umeleckých 

škôl, 

 nedostatok kvalifikovaných pedagógov v regióne a okolí. 

 

 

p) výsledky úspešnosti školy pri príprave na výkon povolania a úspešnosť prijímania na 

ďalšie štúdium 

V školskom roku 2013/2014 boli prijatí na školu s umeleckým zameraním 4 žiaci. 

I v predchádzajúcich rokoch bola úspešnosť takmer 100%. Mnoho absolventov, ktorí sa 

rozhodli študovať na strednej škole s umeleckým zameraním pokračovali v štúdiu i ďalej na 

vysokej škole. Naša škola tiež poskytuje odborné prípravy pre študentov pripravujúcich sa na 

vysoké školy, alebo priamo študujúcich na vysokých školách v rôznych kombináciách 

predmetov HO, VO a TO.   
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(2) Členstvo v asociácii  
Naša škola je členom Asociácie základných umeleckých škôl EMU – Slovakia. Táto 

organizácia združuje všetky základné umelecké školy na Slovensku. Na svojich  stretnutiach 

riaditeľov škôl poukazuje na  špecifiká ZUŠ a s nimi spojené problémy v systéme školstva 

a napriek zložitej situácii takto pomáhajú k ich riešeniu podnetnými pripomienkami do vlády. 

O každom zasadnutí sa vedú zápisnice, riaditelia sa stretávajú aj po krajoch. V minulom 

školskom roku sa zasadnutie za kraj konalo raz za početnej účasti riaditeľov a taktiež ministra 

školstva, čo svedčí o záujme spolupráce riaditeľov.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

V Spišskej Belej 24.09.2014            Mgr. Zuzana Pavličková 

          riaditeľka ZUŠ 
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Dňa 25.09.2014 bola správa  prerokovaná a schválená na pedagogickej rade. 

Dňa 15.10.2014 predložila správu riaditeľka školy Rade školy pri ZUŠ Spišská Belá  na  

vyjadrenie.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rada školy berie správu na vedomie a nemá žiadne pripomienky.  

 

 

         .............................. 

Rada školy pri ZUŠ Spišská Belá                           Mária Ščigulinská 

                          predsedníčka 

 

 

          

 

 

 

 

         ............................. 

ZOOZ pracovníkov školstva a vedy     František Kačica  

pri ZUŠ Spišská Belá           predseda 

     

 

 

 

 

 

      

 

 

 

      

V Spišskej Belej .......................                                                        .................................. 

Mgr. Zuzana Pavličková  

                                                                                                  riaditeľka ZUŠ 
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Príloha č. 1 

Hodnotiaca správa o finančnom plnení programového rozpočtu za rok 2013 

 

 

Príloha č. 2 

Údaje o finančnom a hmotnom zabezpečení výchovno-vzdelávacej činnosti školy  

 

 

Príloha č. 3 

Komentár k finančnému plneniu programového rozpočtu za rok 2013 
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Hodnotiaca správa o finančnom plnení programového rozpočtu  za rok 2013                       Príloha č. 1 

 

Podprogram č.: Rozpočet Skutočnosť % plnenia 

Bežné výdavky 309 262 309 021,73 100 

Kapitálové výdavky: 

/rozpísať podľa invest.akcií 

   

Invest.akcia : názov    

    

    

    

    

    

Výdavky spolu za podprogram: 309 262 309 021,73 95  

 

 

 

 

Finančné plnenie príjmov k 31. 12. 2013: 

 

 Rozpočet Skutočnosť % plnenia 

Bežné príjmy 26 167 26 167,12 100 

Kapitálové príjmy    

 

Komentár k finančnému plneniu programového rozpočtu za rok 2013 – textová časť ako aj finančné plnenie 

rozpočtu po položkách je súčasťou Prílohy č. 2. 

 

Dátum : 13. 2. 2014 

Spracoval: M. Ščigulinská, Mgr. Z. Pavličková 
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Finančné plnenie programového rozpočtu po položkách 

  

Príloha 

č.2 
 PROGRAM č. 8 Vzdelávanie      

Podprogram č. 8.5. ZUŠ Rozpočet 

schválený 

 Rozpočet 

upravený 

  
% 

plnenia Skutočnosť 

bežné výdavky   611 Tarifný plat 148159 147163 147 

160,34 

100 

    611 Tarifný plat 5% 0 6102 6 102,46 100 
    612 1 Osobný príplatok 10230 12717 12 

715,15 

100 

    612 1 Osobný príplatok 5 % 0 864 864,00 100 
    612 2 Riadiaci príplatok 3204 2207 2 198,00 100 

    612 3 Príplatok za nadčasové hodiny 13838 6568 6 560,05 100 

    612 3 Príplatok na NČH 5% 0 289 289,64 100 

    612 4 Príplatok za činnosť tried.učiteľa 9363 6763 6 744,40 100 

    612 4 Pripl.za činnosť tried.učiteľa 5 % 0 421 420,73 100 

    612 6 Kreditový príplatok 2046 1581 1 580,81 100 

    612 6 Kreditový príplatok 5 % 0 103 102,06 99 

    612 7 Výkonnostný príplatok 600 886 862,13 97 

    611 1 Doplatok k platu - vyrovnanie TP 1470 62 53,81 87 

      Odmeny   4125 4 125,00 100 

    610 Mzdy spolu 188910 182072 181999,7 100 

    610 Mzdy spolu 5 % 0 7779 7778,89 100 

    620 Odvody  66118 62113 62 

091,65 

100 

    620 Odvody 5 % 0 2606 2 605,85 100 

    627 Príspevok do DDS 1500 1329 1 328,53 100 

    631001 Cestovné 1000 405 389,33 96 

    632001 Energie  850 850 850,00 100 

    632001 Energie z VP 17400 17288 17 

287,78 

100 

    632002 Vodné,stočné 600 570 564,01 99 

    632003 Poštové a telekomunkač.služby 2100 1850 1 841,22 100 

    632004 Komunikačná infraštruktúra 500 460 453,89 99 

    633001 Interiérové vybavenie 1000 150 150,00 100 

    633001 Interiérové vybavenie z VP 0 1348 1 347,73 100 

    633002 Výpočtová technika VP 0 650 648,97 100 

    632002 Výpočtová technika -DAR 0 1000 1 000,00 100 

    633004 Prevádzkové stroje,prístr.a zar. 500 340 339,37 100 

    633006 Všeobecný materiál 2300 2560 2 554,64 100 

    633006 Všeobecný materiál z VP 0 481 480,29 100 

    633009 Knihy, časopisy, UP  0 280 275,41 98 

    633009 Knihy, časopisy, UP z VP 5000 5400 5 400,00 100 

    633010 Pracovné odevy 100 100 98,09 98 

    634004 Prepravné 0 110 110,00 100 

    635002 Údržba výp.techniky 500 320 317,64 99 

    635004 Údržba prev.strojov, zariadení 2000 1100 1 098,01 100 

    635006 Údržba škôl a zariadení 1500 0 0,00   

    635009 Softwéru-mzd.účt.progr. 380 384 383,12 100 

    636001 Nájomné za prenájom priestorov 6994 6994 6 993,60 100 

    637001 Školenie a kurzy 500 380 368,00 97 

    637004 Všeobecné služby-dod.spôs. 1450 1925 1 923,69 100 

    637012 Poplatky, odvody, dane 1000 510 507,59 100 
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    637014 Stravovanie 1800 1645 1 642,69 100 

    637015 Poistné 1000 1071 1 070,87 100 

    637016 Prídel do SF 2438 2434 2 373,76 98 

    637027 Odmeny na dohodu 1700 1815 1 810,00 100 

    642015 Bežné transfery na nem. dávky 0 943 937,42 99 

    63.,64. Tovary a služby spolu - dotácia 30212 27196 27052,35 99 
bežné výdavky-dotácia 61.,62.,63.,64. Bežné výdavky- dotácia 286740 272710 272472,2 100 
bežné výdavky z 

VP+dar 
  Bežné výdavky - z VP+DAR 22400 26167 26164,77 100 

bežné výdavky zo ŠR   Bežné výdavky - zo ŠR 0 10385 10384,74 100 
kapitálové výdavky     0 0 0,00   

      ROZPOČET SPOLU 309140 309262 309021,7 100 

Finančné plnenie príjmov 

       Rozpočet 
Rozpočet  

upravený 
Skutočnosť 

% 

plnenia 

Bežné príjmy 223002 Príspevok - školné 22400 25167 25 

083,70 

99 

    242 Z vkladov (úroky)   0 2,35   

    291003 Od ostatných neziskových PO(dary)   1000 1 000,00   

    292012 Z dobropisov   0 81,07   
      Príjmy spolu 22400 26167 26167,12 100 
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Príloha č. 3 
 

Komentár k finančnému plneniu programového rozpočtu za rok 2013 - textová časť 

 

 Na rok 2013 bol schválený rozpočet vo výške 309 140 €. V marci 2013 bol rozpočet 

navýšený o prostriedky zo ŠR z dôvodu 5 %-ného navýšenia miezd pracovníkov školstva vo 

výške 11 065 €. V októbri bol rozpočet upravený (znížený vo výdavkovej časti) z dôvodu 

úsporných opatrení Mesta Spišská Belá a navýšenia vlastných príjmov a v decembri upravený 

na sumu 309 262 €.   

Mzdy boli schválené vo výške 188 910 €. Čerpanie miezd spolu bolo vo výške 189 778,58 €, 

z toho z dotácie bolo čerpaných 181 999,69 € a zo ŠR 7778,89 €.  Na nižšom čerpaní financií 

z dotácie sa podieľalo niekoľko faktov – pri zostavovaní plánu na budúci rok sa vychádza 

vždy z aktuálnych mzdových podmienok k 31. 9., no tieto podmienky sa v nasledujúcom roku 

menia podľa aktuálneho stavu žiakov, rozdelenia žiakov do hudobných odborov v II. polroku 

školského roka, na čerpanie miezd vplýva práceneschopnosť zamestnancov, tiež 

zamestnávanie, ak sa dá, učiteľov - dôchodcov  na dobu určitú apod. Aj v roku 2013 sme 

ušetrili takto mzdové prostriedky z dotácie z dôvodu viacerých PN, ukončení pracovných 

pomerov dôchodcov na dobu určitú k 30. 6., skončením pracovného pomeru k 31. 7. 

a prijatím náhrady až od 1. 9. a zrušením miesta zástupkyne ZUŠ k 31. 8. 2013. 

Zníženie mzdových nákladov sa prejavilo aj v odvodoch, ktoré boli schválené vo výške 

66 118 € a skutočnosť bola vo výške 62 091,65 € z dotácie a 2 605,85 € z prostriedkov ŠR. 

Príspevok do DDS schválený vo výške 1500 EUR, čerpanie bolo 1 328,53 EUR (zapojení 8 

pracovníci). Nižšie čerpanie z dôvodu PN zapojených pracovníkov a skončením pracovného 

pomeru k 31. 7. 2013. 

Schválené cestovné vo výške 1 000 EUR na cestovné riaditeľky, zástupkyne, učiteľov 

všetkých odborov  - školenia, semináre (kontinuálne vzdelávanie), výstavy VO, prevzatie 

ocenení, súťaže, koncerty, nákup materiálu a potrieb pre VO, návštevy a hospitácie na 

elokovaných pracoviskách a cestovné účtovníčky. Rozpočet bol upravený na  405 EUR, 

skutočné čerpanie vo výške 389,33 €. Pri zostavovaní rozpočtu sa predpokladalo  

s väčšou možnosťou ponúk na kontinuálne vzdelávanie pre učiteľov ZUŠ. 

Energie boli čerpané z VP vo výške 17 287,78 EUR a z dotácie vo výške   850,00 €. 

Vodné, stočné – čerpanie 564,01 €. 

Poštové a telek. služby –čerpanie vo výške 1 841,22 € na zásielky ZUŠ, zasielanie prác VO 

do súťaží, používanie telefónov.   

Komunikačná infraštruktúra – internetové služby v Sp. Belej aj na elok. pracovisku v Sp. 

St. Vsi – čerpanie vo výške  453,89 EUR. 

Interiérové vybavenie  – plánovaná bola výmena zastaraného interiérového vybavenia 

v triedach za 1 000 €. Bola zrealizovaná výmena nábytku v kancelárii účtovníčky, výmena 

koberca v koncertnej sále ZUŠ, kúpené rohožky a čistiaca zóna do vstupnej chodby pre 

zvýšenie bezpečnosti žiakov hlavne TO. Nákup bol financovaný z vlastných príjmov  

1 347,73 € a z dotácie 150 €. 
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Výpočtová technika – nebol  plánovaný žiaden nákup výpočtovej techniky. Pri otvorení 

novej prevádzky TESCA dostala ZUŠ  od Nadácie TESCO poukážku na nákup učebných 

pomôcok vo výške 1000 €, ktoré sa použili na nákup 2 notebookov na výučbu pre žiakov VO. 

Začiatkom decembra z dôvodu častých porúch na počítači riaditeľky a z dôvodu zabezpečenia 

ochrany všetkých údajov  nachádzajúcich sa v tomto PC a na vytvorenie potrebnej zálohy bol 

kúpený USB kľúč a nový PC. Financovanie realizovaných nákupov bolo z vlastných príjmov 

vo výške 648,97 a z vlastných príjmov – darov 1 000 €. 

Prevádzkové stroje, prístroje a zar. – schválený rozpočet vo výške  500 €, upravený  340 €, 

skutočné čerpanie vo výške  339,37 € na nákup vysávača, CD prehrávača.                                                                                                                                                 

Všeobecný materiál schválený vo výške 2300 € na kancelárske potreby, papier, tonery, 

diskety, tlačivá, čistiace prostriedky a materiál na údržbu vo vlastnej réžii. Upravený bol na 

2560 € z dotácie a na 481 € z VP.  

Knihy, časopisy, UP  z vlastných príjmov boli schválené vo výške 5000 €, upravené na 

5 400 € a 280 € z dotácie. Použité boli najmä na nákup materiálu pre VO cca 4600 €, ďalej na 

nákup učebných pomôcok pre hudobný odbor a tiež odbornej literatúry.                                                                                                                                          

Pracovné odevy –  98,09 EUR  

Prepravné –preprava žiakov Budapešť – Košice, návrat zo súťaže v Hongkongu vo výške 

110 €. 

Údržba výpočtovej techniky – schválené prostriedky vo výške 500 €, upravený rozpočet na 

320 € - údržba a opravy počítačov, inštalácia programov.  

Rozpočtované prostriedky na údržbu prev. strojov a zariadení vo výške 2000 €, upravené 

na 1100 € boli čerpané  na bežnú opravu a ladenie hudobných nástrojov.                                                                                             

Údržba škôl a zariadení z VP – schválené prostriedky vo výške 1500 € na opravu fasády vo 

dvore, montáž striežky vo dvore od hlavnej budovy ponad vchody do tried – oprava nebola 

realizovaná z dôvodu úsporných opatrení.                  

Údržba softwéru - účt. progr. – poplatky za mzdový, účtovný program a program aSc 

Agenda  

Nájomné za prenájom priestorov na elokovanom pracovisku v Spišskej Starej Vsi 

a výtvarného odboru v Spišskej Belej vo výške 6 993,60 €.                    

Školenia a kurzy – schválený rozpočet bol 500 €, upravený  rozpočet vo výške 380 €, 

skutočné čerpanie 368 € za školenia a semináre účtovníčky, účasť na výtvarných 

alternatívach, súťažiach HO.   

Všeobecné služby – schválený rozpočet vo výške 1450 €, skutočné čerpanie vo výške 

1923,69 € -  za revízie kotlov, tlakových nádob, komína, revízie bleskozvodu, vyhotovenie 

informačných tabúľ, vypracovanie smernice, vývoz TKO, služby BOZP, pranie prádla, 

čistenie kobercov, za kúrenie na VO (mzda kuriča 609 €) 

Poplatky, odvody a dane  za  poplatky VÚB – vo výške 507,59 EUR  

Stravovanie – schválený rozpočet 1800 €, upravený 1645 €, skutočné čerpanie 1 642,69 €. 

Počet stravníkov stravujúcich sa v školských jedálňach sa s väčšou presnosťou nedá 

predpokladať. Tiež klesá záujem pracovníkov stravovať sa v školskej jedálni. 

Rozpočtované poistné  za budovu a poistenie detí vo výške 1000 €, skutočné poistné za 

poistenie detí, budovy a 2-och notebookov bolo vo výške 1070,87 €.  

Prídel do SF vo výške 2373,76 EUR                                               

Odmeny na dohodu – schválený rozpočet vo výške 1700 €, upravený na 1815 €, skutočné 

čerpanie vo výške 1810 €. (do 30.6. dohoda o brigádnickej práci študenta – učiteľka TO,  

od 1. 9. dohoda o pracovnej činnosti – učiteľ huslí v SSV, DoVP – bezpečnostný projekt,  

DoVP - archívne práce) 
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Bežné transfery na nem. dávky – čerpané vo výške  937,42 €.                    

 

 

Príjmy za školné – Schválené príjmy boli vo výške 22 400 EUR, upravený rozpočet  

22 167 €, skutočné príjmy vo výške 26 167,12 €.  

Členenie príjmov: za školné  25 083,70 € 

   úroky           2,35 € 

   dary        1 000,00 € 

   dobropis             81,07 € 

   spolu príjmy 26 167,12 € 

 

Rozpočet na príjmy je zostavovaný na základe predbežných počtov žiakov. Nedá sa 

predpokladať, koľko žiakov, hoci prijatých, skutočne aj nastúpi na štúdium, koľko žiakov sa 

odhlási z vyučovania aj v priebehu roka, koľko žiakov bude v hmotnej núdzi. 

Od 1. 2. 2013 nenastúpilo na vyučovanie 22 žiakov (ukončenie štúdia k 31.1.2013), štúdium 

prerušili 3 žiaci, 9 žiakov bolo v hmotnej núdzi (bolo im odpustené školné) a k 31. 6. 2013 

z dôvodu nezaplatenia školného bola vylúčená 1 žiačka. 

V septembri 2013 nenastúpili na štúdium 7 žiaci, 2 žiaci sa v priebehu septembra - októbra 

odhlásili (zaplatili školné, prestali však navštevovať ZUŠ), 3 žiaci nezaplatili školné – budú 

vylúčení a 7 žiakov malo znížené školné z dôvodu hmotnej núdze. 

Ďalšie príjmy tvorili príjmy od Nadácie Tesco na nákup učebných pomôcok vo výške 1000 €, 

dobropis vo výške 81,07 € za elektrickú energiu a úroky vo výške 2,35 €. Všetky vlastné 

príjmy okrem úrokov boli Mestom vrátené a boli použité na výdavky podľa schváleného 

rozpočtu. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Spišská Belá   13. 2. 2014 

Vypracovala: M. Ščigulinská 

 

 

 

 

 

 

         

        Mgr. Zuzana Pavličková 

        riaditeľka ZUŠ 

 

 

 

 

 
 


